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Edital n° 09 de 04 de Abril de 2024

Processo Seletivo de Monitores de Ensino 2024-1

O Diretor-Geral do Campus Cristalina do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Goiano, no uso de
suas atribuicdes legais, conferida pela Portaria n° 1653 de 14/03/2024, publicada no DOU de 15/03/2024, bem
como pela competéncia delegada pelo Reitor do IF Goiano por meio da Portaria n° 135 de 05 de fevereiro de
2021, publicada no DOU de 08 de fevereiro de 2021 e com base na Resolugdo n°® 085/2017, de 01 de Dezembro
De 2017 do Conselho Superior, em consonancia com a Pré-Reitoria de Ensino (PROEN), torna publico a
realizacdo de processo seletivo de monitores de ensino para o suprimento de 25 vagas para monitores
voluntarios de ensino, conforme a Portaria n° 467, de 31 de dezembro de 2007, do Ministério do Planejamento,
e a Resolucdo n® 70, de 05 de dezembro de 2014, que Regulamenta o Programa de Monitoria do IF Goiano.

1. DA NATUREZA DA MONITORIA DE ENSINO NO AMBITO DO IFGOIANO

A atividade de monitoria é um dos instrumentos para a melhoria do ensino por meio do processo de ensino e
de aprendizagem devido ao estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagdgicas que visem
fortalecer a articulagdo entre teoria e pratica e a integracdo curricular em seus diferentes aspectos. Tem a
finalidade de promover a cooperacdo mutua entre discentes e docentes e a vivéncia com o professor e com as
suas atividades técnico-didaticas.

2. DOS OBJETIVOS DA MONITORIA

2.1 Estimular a participacdo e insercdo dos alunos no processo educacional, nas atividades relativas ao ensino
e na vida académica do IF Goiano;

2.2 Oferecer atividades de reforco escolar ao aluno, com a finalidade de superar tanto a falta de motivacdo do
estudante, como a retencéo e a evaséo escolar;

2.3 Possibilitar condi¢fes a iniciacdo da pratica docente por meio de atividades de natureza pedagogica que
desenvolvam habilidades e competéncias proprias desta atividade;

2.4 Contribuir na formacéo tanto de monitores como de recursos humanos para o ensino;

2.5 Proporcionar a cooperacdo entre docentes e estudantes com vistas & melhoria da qualidade do ensino no IF
Goiano.

3. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1 O processo seletivo estara regido por este edital, conforme o cronograma descrito no Quadro I, presente no
ANEXO I;

3.2 Concorrera a vaga de monitor somente os candidatos regularmente matriculados em curso de nivel médio



técnico ou de graduacgdo do IF Goiano — Campus Cristalina, que tenham aprovacio na(s) disciplinas(s) da area
que pleiteia a monitoria de ensino e que tenham coeficiente de rendimento maior ou igual a 6,0, na area
desejada.

3.3 Cada area contard com um ou mais professores orientadores (professores das disciplinas) que serdo os
responsaveis pelo acompanhamento do trabalho do monitor e de sua monitoria;

3.4 Ao realizar a inscricdo, os candidatos declaram estar cientes do conteudo deste edital e, portanto, deverado
acatar na integra as suas disposicoes; ter disponibilidade e competéncia para exercer as atividades de monitor
previstas na Resolugdo n.° 70/2014;

3.5 O candidato a monitor podera se inscrever em quantas disciplinas forem compativeis com sua
disponibilidade horaria sem prejuizo do seu curso, as vagas em oferta estdo no ANEXO IT;

3.8 Os horarios das atividades de monitoria deverdo ser aprovados pelos respectivos professores orientadores
da &rea, os quais deverdo informar ao NAP ou equivalente para ser publicado no site Institucional;

3.9 O candidato a monitor devera preencher o formulario de inscri¢do online, que pode ser acessado pelo
link: https://forms.gle/bcE3DmMPnMo]JyEZi26

4. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR
4.1 Aprofundar estudo na drea da monitoria;

4.2 Auxiliar os estudantes na realizacdo de trabalhos praticos ou experimentais compativeis com o seu grau de
conhecimento e de experiéncia, bem como, atender e orientar os estudantes no processo de adaptacdo e
integracdo ao IF Goiano;

4.3 Elaborar o Plano de Trabalho em conjunto com os professores orientadores.

4.4 Desenvolver as atividades propostas no seu Plano de Trabalho de Monitoria, com assiduidade e respeito aos
prazos nele previstos; apresentar sempre que exigido o relatorio mensal das suas atividades de monitoria,
conforme a carga hordria prevista;

4.5 Registrar todas suas atividades de atendimento em formuldario especifico;
4.6 Responsabilizar-se por todas as informacdes e atendimentos prestados presencialmente e online.

4.7 Colaborar com os docentes no desempenho de suas tarefas didaticas, tanto na preparacdo e conducio de
aulas praticas quanto na aplicagdo de exercicios e trabalhos escolares;

4.8 E vedado ao monitor a realizacio de atividades de responsabilidade exclusiva do professor, tais como:
controle de frequéncia e dos conteudos no didrio de classe, elaboracdo e correcdo de provas, regéncia de
classe, elaboracdo e postagem de aulas no Moodle e as atividades de carater administrativo;

4.9 O atendimento do monitor aos discentes deverd ocorrer com respeito, empatia, responsabilidade e ética, se
necessario, um horario com a assessoria pedagdgica poderd ser agendado pelo professor orientador em
conjunto com o monitor, para essa orientacao;

Paragrafo tnico. As atividades programadas para o monitor ndo poderdo sobrepor o seu horario de aulas no
qual foi matriculado, bem como as atividades de apoio ao docente ndo poderdo ser realizadas no mesmo
horario de atendimento da monitoria.

5. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR
5.1 Planejar em parceria com o estudante-monitor as atividades do seu Plano de Trabalho;
5.2 Acompanhar o monitor no desempenho das atividades programadas em seu Plano de Trabalho;

5.3 Ampliar os conhecimentos do monitor em relacdo aos componentes curriculares da sua drea de monitoria
e, realizar a sua avaliacdo continua por meio de relatérios semestrais para graduacdo e anual para o Ensino
Técnico Integrado ao Ensino Médio;

5.4 Acompanhar o desempenho escolar do estudante-monitor e, se necessario, promover agdes que auxiliem
em seu processo de aprendizagem em face das atividades de monitoria realizadas;



5.5 Orientar na execucdo do Plano de Trabalho do Monitor, bem como, na elaboracio de relatérios e outros
documentos pertinentes a atividade de monitoria;

5.6 Exigir sempre que necessario o relatério da monitoria com a respectiva lista de frequéncia dos alunos;

5.7 Encaminhar ao NAP o término da atividade da monitoria do estudante, o processo (via Sistema Unificado
de Administracdo Publica - SUAP) com o Plano de Trabalho do Monitor e o Relatério Final de Monitoria.
Somente apds esse envio que sera feita a emisséo da certificacdo do monitor (via SUAP);

5.8 Buscar orientacdo junto a assessoria pedagogica sempre que necessario;

Paragrafo unico: é vedado ao docente orientador delegar ao monitor a responsabilidade de realizar as
atividades de sua exclusiva competéncia, tais como: controle de frequéncia e dos conteidos no diario de classe,
elaboracdo e correcdo de provas, regéncia de classe (ministrar aulas) e as atividades de carater administrativo.

6. DO REGIME DE TRABALHO DO MONITOR

6.1 O monitor deverd dedicar minimo de 04h (quatro horas) e maximo de 20h (vinte horas) semanais as
atividades de monitoria dos estudantes envolvidos, de acordo com as deliberacées do professor orientador;

7. DA SELECAO DO MONITOR

7.1 O candidato a monitor poderd se inscrever em quantas disciplinas desejar, até o limite da compatibilidade
da carga-hordria semanal que estiver cursando, conforme o ANEXO II;

Paragrafo Unico: Havendo mais de uma inscricio do mesmo candidato a monitor, serd considerada apenas a
altima inscricao.

7.2 O candidato a monitor deverd comprovar ao orientador aptiddo académica na drea na qual pretende
desenvolver a monitoria;

7.3 O candidato a monitor deverd estar aprovado em alguma disciplina correlata & monitoria desejada;

7.3.1 No caso da disciplina ser correlata o candidato deve dizer a nota de qual disciplina vai utilizar no
processo seletivo;

7.4 A nota do candidato serd a nota obtida na(s) disciplina(s) que pleiteiam a monitoria, ou nas disciplinas
correlatas;

7.4.1 Caso o orientador deseje, ele podera realizar uma entrevista com os candidatos, e a pontuacio sera
acrescida a nota do candidato. Sendo, neste caso, a nota final, o somatdério da nota obtida na disciplina
correlata e a nota da entrevista.

7.4.2 Caso o orientador desejar utilizar-se da entrevista é de inteira responsabilidade dele entrar em
contato com os candidatos, marcas os hordrios e respeitar o prazo de 24h antes da divulgacdo do
resultado conforme Anexo I para entregar os resultados para o NAP.

7.5 Em caso de notas finais iguais terd preferéncia o candidato que apresentar maior coeficiente de
rendimento no histérico escolar e permanecendo o empate, ocupara a vaga o candidato com maior idade;

7.6 O processo de selecdo ficard a cargo do docente que oferece a vaga. Cabe ao NAP, por meio do formulério
eletrénico, coletar os interessados e encaminhar os candidatos aos respectivos docentes, que devolverdo 24h
antes da publicac¢do do resultado o ranqueamento dos candidatos, conforme Anexo 1.

8. DO CANCELAMENTO DA ATIVIDADE DE MONITORIA E ORIENTAGCAO

8.1 Por indicacdo dos professores orientadores da area na qual o monitor estd vinculado, apés resultados
insatisfatdrios de avaliagdo do desempenho da monitoria;

8.2 Por infracdo disciplinar de natureza grave ou gravissima cometida pelo estudante monitor durante a
vigéncia da sua atividade de monitoria;

8.3 Por trancamento de matricula ou obtencdo de frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) nas
atividades mensais de monitoria;

8.4 Por deixar de apresentar os itens especificados neste edital em prazo hébil;

9. DISPOSICOES FINAIS



9.1 A certificacdo do monitor acontecera somente apds o cumprimento do item 5.7 deste edital, com expressa
anuéncia do orientador;

9.2 O certificado serd emitido via SUAP pelos professores orientadores, no qual constara como signatario, ao
solicitar a assinatura da Geréncia de Ensino;

9.3 Casos omissos serdo avaliados pelo NAP e Dire¢do de Ensino.

Cristalina, 04 de setembro de 2023.

(Assinado eletronicamente)
Eduardo Silva Vasconcelos
Diretor-Geral

ANEXOI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapas Datas, local e hordrios

04/04/2024, no site do IF Goiano - Campus
1. Publicacdo do Edital
Cristalina

2. Prazo para
Impugnacéo do Até 24 horas, ap6s a publicacdo do edital, através do e-mail:

coen.crt@ifgoiano.edu.br
Edital

3. Periodo de inscricdes 05 a 08/04/2024, por meio do formulério online:

do monitor https://forms.gle/bcE3DmPnMo]yEZi26

4. Publicacdo do . .
09/04/2024, no site do IF Goiano - Campus

Resultado
o Cristalina
Preliminar
5. Apresentacdo de Até 24 horas ap6s a divulgacdo do resultado, por e-mail:
Recurso coen.crt@ifgoiano.edu.br
6. Publicacdo do
Resultado 10/04/2024, no site do IF Goiano - Campus
Final da Selecdo do Cristalina

Monitor

ANEXO II QUADRO DAS AREAS CONTEMPLADAS NA MONITORIA DE ENSINO PARA DISCIPLINAS DOS
CURSOS DE

GRADUACAO E CURSOS TECNICOS

CURSOS ATENDIDOS PELA MONITORIA

DOCENTES DISCIPLINAS VAGAS



DE ENSINO
Quimica Geral Agronomia
Alécio Quimica Analitica Agronomia
Quimica Técnico Integrado ao Ensino Médio
Hidraulica Agronomia
Alvaro Irrigacdo e e .
Técnico em Agropecuaria
Drenagem
Céssio Fisiologia Vegetal Agronomia
Plantas Daninhas Técnico em Agropecudria
Biologia Celular e .
Edvaldo . Agronomia
Zoologia
Estatistica Agronomia
Geisiane
Microbiologia .
B Agronomia
Agricola
Algoritimos Técnico em Informadtica
Desenvolvimento L. .
Técnico em Informadtica
) Web I
Luiz :
Desenvolvimento L. .
Gustavo Técnico em Informadtica
Web II
Informaética Técnico em
Bésica Informatica/Agropecudria/Agronegdcio
Mirian Entomologia Agronomia
Fertilidade do Solo Agronomia/Horticultura
Suelen Culturas I Agronomia
Fisica do Solo Agronomia
Vinicius | Geoprocessamento Agronomia
Bovinocultura Técnico em Agropecudria
Wolff : ETOP
Bovinos Agronomia
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