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EDITAL N° 006 DE 30 DE SETEMBRO DE 2019

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS TECNICOS NA

MODALIDADE INTEGRADA AO ENSINO MEDIO

A Diretora Geral do Instituto Federal Goiano — Campus Avancado de Hidrolandia, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo 2020/1 para ingresso nos Cursos Teécnicos Integrados ao Ensino Médio, conforme
especificado nos itens a seguir, para inicio no primeiro semestre do ano letivo de 2020. O processo
seletivo e a matricula dos candidatos aprovados serdo regidos por este Edital conforme cronograma

abaixo:
CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS
Publicagéo do edital 30/09/2019
Periodo de inscri¢bes online 30/09/2019 a
01/11/2019
. x L . . 201
Periodo para entrega de documentacdo comprobatéria para atendimento especial 38 ﬁf{ /gofga
Periodo para entrega de documentagdo comprobatdria relacionada & Politica de 30/09/2019 a
Acéo Afirmativa (cotas) 04/11/2019
Divulgacéo do resultado da solicitacao de atendimento especial 08/11/2019
Divulgacdo das inscri¢des deferidas e do local e horario de realizacdo das provas 11/11/2019
Periodo para interposicdo de recurso contra indeferimento de inscri¢es 12/11/2019
Divulgacdao do resultado do recurso 13/11/2019
Realizacdo da prova (Redacdo) 18/11/2019
Divulgacéo do resultado preliminar 25/11/2019
Prazo para interposigédo de recurso contra o resultado preliminar 27/11/2019
Divulgacéo do resultado do recurso 28/11/2019
Divulgacdo do resultado final 03/12/2019
. . 06/01/2020 a
Periodo de matricula 10/01/2020
Previsdo de inicio das aulas 06/02/2019

1. DA VALIDADE

1.1. O resultado do processo seletivo para ingresso nos cursos técnicos, previstos neste
Edital, sera valido apenas para o preenchimento das vagas ofertadas para o primeiro semestre do

ano letivo de 2020.




2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. O candidato devera ter concluido, até a data da matricula, o Ensino Fundamental (9°
ano) para ingressar nos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio e, assim, poder cursar o
Ensino Médio em conjunto com o curso técnico.

2.2. O candidato ndo podera ter pendéncias para efetivacdo de sua matricula no Instituto.

3. DAS VAGAS E CURSOS
3.1. Quadro de oferta de vagas para o Processo Seletivo 2020/1:

Cursos Modalidade Vagas Turno Duracéao
Técnico em Agropecuéria Integrado ao Ensino 35 Predominantemente 3 anos
Médio matutino
Técnico em Manutengdo e | Integrado ao Ensino 35 Predominantemente 3 anos
Suporte em Informatica Médio matutino

3.2. As vagas disponibilizadas para o ingresso nos Cursos Técnicos do IF Goiano — Campus
Avancado de Hidrolandia serdo divididas conforme quadro constante no item 7.1 do presente
Edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. As inscricbes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas entre as 7 horas do dia
30/09/2019 e as 23h59min59s do dia 01/11/2019, horéario de Brasilia, exclusivamente pelo site
www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia, no qual o candidato tera acesso ao presente Edital e ao formulario
de inscri¢do. Cabendo ao candidato preencher todos os campos, conforme as instrugcdes contidas
naquela pagina.

4.2. A inscricdo implica automaticamente o conhecimento e a aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato e/ou o0 seu representante legal ndo poderéo,
em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

4.3. O IF Goiano ndo se responsabilizard por inscri¢cdo ndo efetivada devido a motivos de
ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros
fatores, alheios a este Instituto, que venham impossibilitar a transferéncia dos dados.

4.4. As informac6es prestadas no preenchimento do formulario de inscricao serdo de inteira
responsabilidade do candidato e € reservado ao IF Goiano o direito de excluir do Processo Seletivo
aquele que ndo o preencher de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos.

4.5. Comprovada a inexatid&o, irregularidades ou declaragdes falsas, em qualquer fase do
processo, 0 candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o artigo
299, do Cddigo Penal.

4.6. O curso sera escolhido pelo candidato no ato da inscricdo no Processo Seletivo. Nao
serd permitida a mudanca da opcéo de curso apds o deferimento das inscrigdes.

5. DO PREENCHIMENTO DA INSCRICAO E DA DOCUMENTACAO

5.1. Ao entrar no site www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia e abrir a pagina de inscricdo do
Processo Seletivo o candidato tera acesso ao formulério de inscri¢do, cabendo a ele preencher todos
0s campos, conforme as instru¢des contidas naquela pagina.

5.2. Nos Dados Pessoais, o candidato deverd informar obrigatoriamente o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) proprio.
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5.3. Os candidatos incluidos nas vagas reservadas as cotas (Politica de A¢do Afirmativa),
deverdo apresentar os documentos exigidos no item 7.4 para a comprovacdo das informacoes
socioeconémicas. Respeitando a data (30/09/2019 a 04/11/2019), assim como especificado no item
7.4.1 deste edital. Caso ndo apresentem todos os documentos exigidos, o candidato sera
reclassificado entre as vagas da ampla concorréncia.

5.4. Durante o periodo de inscricBes, o candidato poderéd alterar os dados, referentes a
documentacdo, devendo informar ao sistema de inscricdo o CPF — Cadastro de Pessoa Fisica,
documento de identificacdo e data de nascimento.

5.5. O candidato, ao realizar a sua inscri¢do, devera estar ciente que as provas (redacao)
serdo realizadas na cidade de Hidrolandia — GO.

56. A partir de 11/11/2019, o candidato deverd acessar 0  site
http://www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia, para verificar a confirmagdo de sua inscri¢do, o local de
provas (endereco).

5.7. O IF Goiano - Campus Avancado Hidrolandia ndo se responsabilizara por inscricdo ndo
efetivada, devido a falhas de comunicacgdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou a outros
fatores de ordem técnica, alheios a este Instituto, que venham impossibilitar a transferéncia dos
dados.

5.8. As informac0es prestadas, no preenchimento do formuléario de inscricéo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando ao IF Goiano - Campus Avancado Hidrolandia o direito
de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo o preencher de forma completa, correta e/ou
fornecer dados inveridicos.

5.9. A assinatura do candidato em todos os documentos do Processo Seletivo devera conferir
exatamente com o documento de identificacdo, apresentado no dia das provas.

5.10. Seréo considerados documentos de identificacdo aqueles expedidos pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pela Diretoria-Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas ou pela Policia
Militar, pelo DETRAN, bem como as carteiras expedidas por ordens ou conselhos que, por lei
federal, sdo consideradas documentos de identidade e que contenham foto. O documento de
identificacdo, informado no ato da inscri¢do devera ser 0 mesmo a ser apresentado na realizacao das
provas, ou outro que contenha foto e a numeracdo do documento informado no ato da inscricao.

5.11. Caso o candidato ndo possua os documentos mencionados no subitem anterior, podera
inscrever-se utilizando o ndmero do protocolo do documento de identidade (RG). O protocolo
original devera ser apresentado, acompanhado da carteira de trabalho, no dia da prova.

5.12. Ndo serdo aceitos como documentos de identificacdo para entrada no local de provas:
certiddo de nascimento/casamento, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitacdo sem foto, CPF,
carteiras de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem documento ilegivel, ndo-
identificavel e/ou danificado, tampouco aquele onde se 1&: “Nao alfabetizado” ou “Infantil”.

5.13. Os documentos deverdo estar em perfeitas condic¢oes, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato e sua assinatura.

5.14. Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada.

5.15. O candidato estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou
passaporte com visto valido.

5.16. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identificagdo original, na forma definida no subitem 5.10 deste Edital, ressalvado o disposto no
subitem 5.11, ndo poderéa fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

5.17. Somente podera realizar as provas, caso impossibilitado de apresentar documento de
identificacdo original informado no ato da inscricdo, por motivo de perda, roubo ou furto, o
candidato que apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em Orgdo competente,
expedido ha, no maximo, 30 dias.

5.18. Comprovada a inexatiddo, irregularidade ou declaracGes falsas, em qualquer fase do
processo seletivo ou mesmo apds sua conclusado, o candidato estara sujeito a responder por falsidade
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ideologica, de acordo com o art. 299 do Cdadigo Penal. Se esta comprovacao afetar os requisitos
para habilitacdo da inscricdo e matricula, o candidato poderd4 perder a vaga, mesmo estando
frequentando um dos cursos.

5.18.1 O Instituto Federal Goiano reserva-se o direito de chamar o interessado para,
mediante audiéncia pessoal, conferir a autenticidade de documento, situacdo e/ou declaragéo.

5.19. Aos candidatos portadores de necessidades especiais é assegurado o direito de requerer
condicdes especiais para realizacdo das provas. Tais condi¢des ndo incluem atendimento domiciliar.
A solicitacdo de condigBes especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.19.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizagcdo das provas
deverd assinalar, em campo proprio do formuléario de inscricdo, as condi¢cdes necessarias para
realizacdo de prova e, ainda, enviar (postado) ou entregar até o dia 04/11/2019, impreterivelmente,
laudo médico original ou cOpia autenticada, que justifique o atendimento especializado solicitado. O
laudo devera ser protocolado no Campus Avancado de Hidrolandia ou enviado, via SEDEX,
enderecado ao IF Goiano - Campus Avancado de Hidrolandia, aos cuidados da Comissdo do
Processo Seletivo, cujo endereco é Estrada Sdo Braz, Km 4, Zona Rural, Hidrolandia-GO, Caixa
Postal 52, CEP 75340-000. A documentacdo enviada ou protocolada apo6s esse periodo nao sera
considerada.

5.19.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
além de solicitar atendimento especial para tal fim, conforme subitem anterior, devera trazer um
acompanhante que ficard em sala reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianca. A candidata que ndo trouxer acompanhante, ndo podera solicitar esse atendimento.

5.20 O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida
socialmente, em consonancia com sua identidade de género) que, apos realizar sua inscri¢do desejar
atendimento pelo NOME SOCIAL, podera solicita-lo, em campo proprio do formulario de inscrigdo
e, ainda, enviar (postado) ou entregar até o dia 04/11/2019, impreterivelmente, os documentos
comprobatdrios da condi¢do que motiva a solicitacdo de atendimento.

5.20.1 O Instituto Federal Goiano reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentos que atestem a condi¢do que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

5.21. Os candidatos com situacfes que, porventura, ndo forem contempladas nas opc¢des
descritas nos subitens 5.1. a 5.11 deverao entrar em contato com a Comisséo de Selecéo pelo e-mail
ps.hidrolandia@ifgoiano.edu.br até o dia 04/11/2019, impreterivelmente.

6. DAS PROVAS, DOS CRITERIOS DE SELECAO E DE CLASSIFICACAO

6.1.A selecdo serd em fase Unica, por meio de uma prova constituida de uma questdo
discursiva (redacdo), em nivel de Ensino Fundamental — 9° ano. Segue abaixo 0s critérios de
avaliacdo utilizados para a corre¢do da referida avaliagao:

Competéncias avaliadas Nota maxima em
cada item
Demonstrar dominio da norma culta da lingua escrita 2,0 (dois pontos)

Compreender a proposta da redacdo e aplicar conceito das varias &reas de | 2,0 (dois pontos)
conhecimento para desenvolver o tema, dentro dos limites estruturais do texto
dissertativo-argumentativo

Selecionar, relacionar, organizar e interpretar informacdes, fatos, opinides e | 2,0 (dois pontos)
argumentos em defesa de um ponto de vista
Demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios para a | 2,0 (dois pontos)
construcdo da argumentacao
Elaborar a proposta de solugdo para o problema abordado, mostrando respeito | 2,0 (dois pontos)
aos valores humanos e considerando a diversidade sociocultural
NOTA FINAL ATRIBUIDA AO TEXTO 10,0
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6.2. As provas serdo realizadas no dia 18/11/2019, das 14h as 16h, em local a ser divulgado
no site www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia, conforme estabelece o cronograma do Processo Seletivo.

6.3. Todos os candidatos deverdo comparecer ao local da prova munidos do documento de
identificacdo informado no ato da inscricdo ou outro que contenha foto, impressdo digital e a
numeracdo do documento informado no ato da inscricdo, conforme o subitem 5.10, e de caneta
esferografica de cor azul ou preta.

6.4. A Comissédo encarregada da realizacdo do Processo Seletivo alerta a todos os candidatos
para a observancia das seguintes instrucdes:

6.4.1. O candidato devera comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de 30
minutos.

6.4.2. Néo serd permitida a entrada de candidatos no local das provas ap6s o inicio da
aplicacao.

6.4.3. Instrumentos como aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, MP3,
calculadora, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotogréfica,
controle de alarme de carro, pager etc., bem como, reldgio de qualquer espécie, lapiseira, 6culos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro ou similar deverdo ser
acondicionados em recipiente plastico fornecido pelo fiscal de sala antes da aplicacéo das provas, e
deverdo ser colocados sob a carteira, sendo que os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo
candidato antes do inicio das provas. A Comissdo de Selecdo ndo se responsabiliza pelo extravio ou
esquecimento por parte do candidato dos objetos acima mencionados.

6.4.4. Nao serd permitido fumar nos corredores, sanitarios e nas salas de aplicagdo das
provas.

6.5. A questdo discursiva (redacéo) é de carater classificatorio e avaliara o candidato quanto
ao dominio de contetdo e habilidade de producao escrita.

6.5.1. Sera atribuida pelos examinadores uma nota de 0 a 100 (sem casas decimais) para 0
texto de cada candidato.

6.5.2. A classificagdo dar-se-4 em ordem decrescente das notas dos candidatos inscritos.

6.5.3. Havendo candidatos com idéntica pontuacdo far-se-4 o desempate considerando como
critério o fator social (a menor renda familiar).

6.5.4. A redacdo sera avaliada considerando-se 0s seguintes critérios: o tratamento do tema
com originalidade e com linha de argumentacdo; sequéncia légica de ideias (coesdo e coeréncia);
estrutura dos paragrafos; adequacao do vocabulario; ortografia; acentuacdo; concordancia verbal e
nominal e pontuacéo.

6.5.5. Ndo havera substituicdo da folha de redacdo por causa de erro no seu preenchimento.
E proibida a utilizacdo de corretivos.

6.5.6. Obtera nota 0 (zero) na questdo discursiva o candidato que:

a) ndo responder a questao;

b) escrever com letra ilegivel;

c) fugir do tema proposto;

d) abordar o tema sob enfoque diverso do proposto;

e) identificar-se indevidamente ou fora do local apropriado;

f) redigir as respostas com lapis grafite ou caneta de cor da tinta diferente da estabelecida;
g) redigir a resposta fora do espago reservado para tal fim; ou

h) redigir a resposta em namero igual ou menor que 15 (quinze) linhas.

6.6. Serdo considerados identificacdo indevida: colocar o nome, desenhos e/ou marcas
colocadas na Folha de Resposta da questdo discursiva

6.7. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
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6.7.1. for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outras
pessoas, bem como utilizando livros, equipamentos de célculo, escuta eletrdnica, anotagdes ou
impressos ndo permitidos ou, ainda, praticando atos que contrariem as normas do presente Edital;

6.7.2. ausentar-se do local de prova sem autorizacdo e acompanhamento de responsavel pela
aplicacdo das provas;

6.7.3. levar consigo a folha de redacéo ao retirar-se da sala de prova;

6.7.4. fizer, em qualquer documento, declaracédo falsa ou inexata;

6.7.5. deixar de apresentar qualquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos
0s requisitos fixados neste Edital;

6.7.6. for surpreendido, durante a realizagdo das provas, portando e/ou usando telefone
celular ou aparelhos eletrénicos, mesmo que desligados, relogio e outros aparelhos e acessorios nao
permitidos por este Edital.

6.7.7. alegar desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas
do Processo Seletivo;

6.7.8. faltar a prova ou chegar ao local de prova apos o horério estabelecido;

6.7.9. mantiver conduta incompativel com a condi¢do de candidato ou ser descortés com
qualquer pessoa incumbida da realizacdo do Processo Seletivo;

6.7.10. sair da sala de aplicacdo de prova com quaisquer anotacGes antes do horario
permitido;

6.7.11. ndo permitir sua identificacéo;

6.7.12. ndo atender as determinacdes do presente Edital e de seus atos complementares.

6.7.13. o candidato que obtiver nota O (zero) na questdo discursiva (redacao).

6.8 Instrucgdes Gerais

6.8.1. sO sera permitida a saida definitiva do candidato da sala, a partir das 15 horas.

6.8.2. os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala a0 mesmo tempo e apds assinarem
a ata de realizacao das provas.

6.8.3. na hipotese de o candidato necessitar ausentar-se da sala de provas, por qualquer
motivo, s6 podera fazé-lo acompanhado por um fiscal. Contudo, ap6s a saida definitiva (entrega da
folha de redacdo) o candidato ficard impossibilitado de utilizar as dependéncias internas da
instituicao.

7. DA POLITICA DE ACAO AFIRMATIVA

7.1. O IF Goiano — Campus Avancado Hidrolandia adotara politica de acdo afirmativa, com
reserva de 50% (cinquenta por cento) das vagas, para estudantes oriundos integralmente de escolas
publicas, segundo o disposto na Lei 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n® 7.824, de 11 de
outubro de 2012 e Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, conforme distribuicéo
apresentada no quadro 7.1.1 a seguir, observadas as seguintes condi¢des:
I - cinquenta por cento das vagas de que trata 0 caput serdo reservadas a estudantes com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um inteiro e cinco décimos) salario minimo per capita;
Il — restante das vagas reservadas aos estudantes provenientes de escolas publicas sem comprovacéao
do critério econdmico;
Il - destinacdo de 56,68% das vagas reservadas, em cada um dos perfis socioeconémicos, aos
estudantes provenientes de escolas publicas a populacdo de pretos, pardos e indigenas; e por
pessoas com deficiéncia no minimo a mesma propor¢do da soma de pretos, pardos, indigenas, que é
de 23,20% segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.



7.1.1. Defina-se as seguintes abreviagdes para os perfis:

AC Ampla concorréncia — todos os candidatos concorrerdo neste perfil, incluso os solicitantes de
vagas reservadas.

RI Egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita.

RIPPI Egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos e indigenas

RIPCD Egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula

cinco) salario-minimo per capita, pessoas com deficiéncia.

RIPPPIPCD | Egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos e indigenas, pessoas com

deficiéncia.

RS Egressos de escola publica, com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco)
salario minimo per capita (ou sem comprovagao)

RSPPI Egressos de escola publica, com renda familiar superior a 1,5 salario-minimo per capita (ou
sem comprovagao), autodeclarados pretos, pardos e indigenas.

RSPCD Egressos de escola publica, com renda familiar superior a 1,5 salario-minimo per capita (ou

sem comprovacao), pessoas com deficiéncia.

RSPPIPCD | Egressos de escola publica, com renda familiar superior a 1,5 salario-minimo per capita (ou
sem comprovacao), autodeclarados pretos, pardos e indigenas, pessoas com deficiéncia.

No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas, aquelas remanescentes serdao
preenchidas pelos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental, conforme o
caso, em escolas publicas, na seguinte ordem:

7.1.2. Quadro: Ordem de convocagdo dos candidatos para preenchimento de cada perfil de vaga remanescente

Perfil da | Ordem de convocacao dos candidatos para preenchimento de cada perfil de vaga
vaga remanescente

remanescente

AC Ordem de classificagdo geral, independente do perfil escolhido pelo candidato;
RI RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD, RSPPIPCD, RSPPI, RSPCD, RS, AC

RIPPI RIPPIPCD, RIPCD, RI, RSPPIPCD, RSPPI, RSPCD, RS, AC

RIPCD RIPPIPCD, RIPPI, RI, RSPPIPCD, RSPPI, RSPCD, RS, AC

RIPPIPCD RIPPI, RIPCD, RI, RSPPIPCD, RSPPI, RSPCD, RS, AC

RS RSPPIPCD, RSPPI, RSPCD, RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD, RI, AC

RSPPI RSPPIPCD, RSPCD, RS, RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD, RI, AC

RSPCD RSPPIPCD, RSPPI, RS, RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD, RI, AC

RSPPIPCD RSPPI, RSPCD, RS, RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD, RI, AC

7.1.3. Quadro: Distribuicdo de vagas por perfil da politica de reserva de vagas

curso AC | RI RIPPI RIPCD | RIPPIPCD RS RSPPI | RSPCD | RSPPIPCD | Total

Técnico em | 17 3 2 3 1 3 2 3 1 35
Agropecuéria

Técnico em | 17 3 2 3 1 3 2 3 1 35
Manutencdo e
Suporte em
Informatica

OBSERVACAO: 1,5 SALARIO MINIMO = R$ 1.497,00

7.2. Conforme ja explicado no item 5.3 a inclusdo do candidato nas vagas reservadas as
cotas ou na ampla concorréncia serd feita automaticamente pelo sistema informatizado de inscrigcdo
do IF Goiano, no momento da realizacdo da inscricdo, e de acordo com as opg¢des marcadas pelo
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candidato nas perguntas referentes a formacéao escolar, a renda bruta mensal por pessoa da familia e
a cor/raca. No entanto, no que diz respeito a permanéncia no processo seletivo, segundo as cotas
referentes a Politica de Acdo Afirmativa, sera necessario que se apresente documentacao
comprobatdria assim como especificado no item 7.4.

7.3. Para os efeitos deste Edital, a renda familiar bruta mensal per capita sera calculada
somando-se os rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
candidato, considerando-se a média da remuneracdo dos trés meses anteriores a data de inscricdo no
processo seletivo. Em seguida, divide se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia.

7.3.1. No calculo da renda serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locacdo ou de arrendamento de bens moveis e imoveis.

7.3.2. Estéo excluidos do calculo:

I- os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentac&o e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros.

I1- os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagédo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados
a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia;

f) demais programas de transferéncia condicionados a renda implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

7.3.3. O candidato selecionado por meio da Politica de A¢do Afirmativa devera apresentar
documentacdo no ato da matricula ao IF Goiano — Campus Avancado de Hidrolandia, conforme os
critérios mencionados a seguir:

7.3.3.1. TODOS os candidatos devem apresentar historico escolar comprovando ter cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas. Qualquer periodo cursado em escola
particular ou conveniada inviabilizard o ingresso nas vagas reservadas a estudantes de escolas
publicas, ainda que cursado enquanto aluno bolsista. O conceito de escola publica, adotado neste
Edital, encontra-se respaldado pelo artigo 19 da Lei n® 9.394/96.

7.3.3.2. O candidato com renda familiar bruta, per capita, igual ou inferior a 1,5 salario
minimo, oriundo de escola publica, devera apresentar formulario socioeconémico (Anexo 1)
devidamente preenchido e cépia dos documentos que comprovem a renda familiar bruta mensal,
referente aos trés meses anteriores a data de inscricdo, conforme lista de documentos minimos
recomendados, disponivel no Anexo II.

7.3.3.3. O candidato com renda familiar bruta, per capita, igual ou inferior a 1,5 salario
minimo, oriundo de escola publica, autodeclarado preto ou pardo, devera apresentar autodeclaracéo
(Anexo V) e formulario socioecondmico (Anexo |) devidamente preenchidos, bem como cépia dos
documentos que comprovem a renda familiar bruta mensal, referente aos trés meses anteriores a
data de inscricdo, conforme lista de documentos minimos recomendados, disponivel no Anexo Il11.

7.3.3.4. O candidato com renda familiar bruta, per capita, igual ou inferior a 1,5 salario
minimo, oriundo de escola publica, indigena (previsto do Art. 3° - V, da Lei 11.326, de 24 de julho
de 2006), devera apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, emitido por
autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de associacdes indigenas; autodeclaracdo



(Anexo 111) e formulario socioecondmico (Anexo 1) devidamente preenchidos, bem como cépia dos
documentos que comprovem a renda familiar bruta mensal, referente aos trés meses anteriores a
data de inscricdo, conforme lista de documentos minimos recomendados, disponivel no Anexo II.

7.3.3.5. IV- Para comprovagéo da condicdo de PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCDs,
nos termos da legislacéo, ver anexo V.

7.4. Da entrega da documentacdo comprobatoria

7.4.1. Os documentos necessarios para efetivamente concorrer a homologacdo as vagas
reservadas a Politica de Acdo Afirmativa, deverdo ser entregues na Secretaria do Campus
Avancado Hidrolandia no periodo de 30/09/2019 a 04/11/2019 das 07h as 11h e das 13h as 16h,
constando em envelope.

EDITAL N° 006/2019 PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS
CURSOS TECNICOS INTEGRADOS 2019/1

Nome completo do candidato
Numero de inscri¢do do
candidato

7.4.1 Da documentacdo comprobat6ria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA IGUAL OU INFERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um
salario-minimo e meio):

I. Comprovante de inscrico.
Il. Copia e original do Histérico Escolar ou documento equivalente
comprovando ter cursado o Ensino Fundamental até o 8° ano em escola publica
e declaragdo de frequéncia do 9° ano em Escola Publica.
I11. Formulario socioeconémico (Anexo I) devidamente preenchido e cdpia dos
documentos que comprovem a renda familiar bruta mensal, referente aos trés
meses anteriores a data de inscri¢do, conforme lista de documentos minimos
recomendados, disponivel no Anexo II.
IV. Copia e original dos documentos pessoais de todos os membros da familia, residentes na
mesma casa, podendo ser certiddo de nascimento ou RG.

7.4.2 Da documentacdo comprobat6ria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA IGUAL OU INFERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um
salario-minimo e meio) e AUTODECLARADO PRETO, PARDO ou INDIGENA (PPI):

I. Comprovante de inscricéo.

Il. Copia e original do Histérico Escolar ou documento equivalente
comprovando ter cursado o Ensino Fundamental até o 8° ano em escola publica
e declaracdo de frequéncia do 9° ano em Escola Publica.

I1l. Formulario socioecondmico (Anexo I) devidamente preenchido e cdpia dos
documentos que comprovem a renda familiar bruta mensal, referente aos trés
meses anteriores a data de inscri¢cdo, conforme lista de documentos minimos
recomendados, disponivel no Anexo II.

IV. Cédpia e original dos documentos pessoais de todos os membros da familia,
residentes na mesma casa, podendo ser certiddo de nascimento ou RG.



V. Autodeclaracao conforme Anexo IlI.

VI. .Se indigena, conforme definido nos incisos | e Il do art. 3° da Lei
6.001/1973, devera apresentar também comprovante de pertencimento a etnia
indigena, emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes
de associa¢es indigenas.

7.4.3 Da documentacdo comprobatéria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA IGUAL OU INFERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um
salario-minimo e meio), AUTODECLARADO PRETO, PARDO ou INDIGENA (PPIl) e
AUTODECLARADO PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD):

I. Comprovante de inscricao.

Il. Copia e original do Historico Escolar ou documento equivalente
comprovando ter cursado o Ensino Fundamental até o 8° ano em escola puablica
e declaracdo de frequéncia do 9° ano em Escola Publica.

I11. Formulario socioeconémico (Anexo I) devidamente preenchido e copia dos
documentos que comprovem a renda familiar bruta mensal, referente aos trés
meses anteriores a data de inscri¢do, conforme lista de documentos minimos
recomendados, disponivel no Anexo Il.

IV. Copia e original dos documentos pessoais de todos os membros da familia,
residentes na mesma casa, podendo ser certiddo de nascimento ou RG.

V. Autodeclaracao conforme Anexo IlI.

VI. Se indigena, conforme definido nos incisos | e Il do art. 3° da Lei
6.001/1973, devera apresentar também comprovante de pertencimento a etnia
indigena, emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes
de associacOes indigenas.

VI. Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do
art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca -
CID, no caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se inscrevam
as vagas reservadas a essas pessoas, conforme a Portaria Normativa MEC n°
18, de 11 de outubro de 2012, modificada pela Portaria Normativa MEC n° 9 de
05 de maio de 2017.

7.4.4 Da documentacdo comprobatdria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de
ESCOLA PUBLICA com RENDA IGUAL OU INFERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um
salario-minimo e meio) e PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD):

I. Comprovante de inscricao.

Il. Copia e original do Histérico Escolar ou documento equivalente
comprovando ter cursado o Ensino Fundamental até o 8° ano em escola puablica
e declaracdo de frequéncia do 9° ano em Escola Publica.

I11. Formulario socioeconémico (Anexo I) devidamente preenchido e copia dos
documentos que comprovem a renda familiar bruta mensal, referente aos trés
meses anteriores a data de inscri¢do, conforme lista de documentos minimos
recomendados, disponivel no Anexo II.

IV. Copia e original dos documentos pessoais de todos os membros da familia,
residentes na mesma casa, podendo ser certiddo de nascimento ou RG.

V. Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art.
4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, no
caso dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se inscrevam as vagas
reservadas a essas pessoas, conforme a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11
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de outubro de 2012, modificada pela Portaria Normativa MEC n° 9 de 05 de
maio de 2017.

7.4.5 Da documentagdo comprobatoria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de

ESCOLA PUBLICA com RENDA SUPERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um saléario-minimo

e meio):

I. Comprovante de inscricao.

Il. Copia e original do Historico Escolar ou documento equivalente
comprovando ter cursado o Ensino Fundamental até o 8° ano em escola publica
e declaragdo de frequéncia do 9° ano em Escola Publica.

7.4.6 Da documentacdo comprobatdria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de

ESCOLA PUBLICA com RENDA SUPERIOR a 1,5 SA!_ARIO-MI'NIMO (um saléario-minimo
e meio), AUTODECLARADO PRETO, PARDO ou INDIGENA (PPI) e AUTODECLARADO
PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD):

I. Comprovante de inscricéo.

I1. Copia e original do Historico Escolar ou documento equivalente comprovando
ter cursado o Ensino Fundamental até o 8° ano em escola publica e declaracao de
frequéncia do 9° ano em Escola Publica.

I11. Autodeclaragdo conforme Anexo IlI.

IV. Se indigena, conforme definido nos incisos | e 1l do art. 3° da Lei 6.001/1973,
deverd apresentar também comprovante de pertencimento a etnia indigena,
emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de
associacgoes indigenas.

V. Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art.
4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, no caso
dos estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se inscrevam as vagas
reservadas a essas pessoas, conforme a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de
outubro de 2012, modificada pela Portaria Normativa MEC n° 9 de 05 de maio de
2017.

7.4.7 Da documentacdo comprobatoria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de

ESCOLA PUBLICA com RENDA SUPERIOR a 15 SALAR’IO-MI'NIMO (um salério-
minimo e meio) e AUTODECLARADO PRETO, PARDO ou INDIGENA (PPI):

I. Comprovante de inscricéo.

I1. Copia e original do Historico Escolar ou documento equivalente comprovando
ter cursado o Ensino Fundamental até o 8° ano em escola publica e declaracao de
frequéncia do 9° ano em Escola Publica.

I11. Autodeclaracdo conforme Anexo IlI.

IV. Se indigena, conforme definido nos incisos I e 1l do art. 3° da Lei 6.001/1973,
deverd apresentar também comprovante de pertencimento a etnia indigena,
emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de
associacOes indigenas.

7.4.8 Da documentagcdo comprobatoria para concorrer as vagas reservadas aos alunos de

ESCOLA PUBLICA com RENDA SUPERIOR a 1,5 SALARIO-MINIMO (um salario-minimo
e meio) e PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD):

I. Comprovante de inscrigéo.
I1. Copia e original do Historico Escolar ou documento equivalente comprovando ter
cursado o Ensino Fundamental até o 8° ano em escola publica e declaragdo de
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frequéncia do 9° ano em Escola Publica.

I11. Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do
Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, no caso dos
estudantes que sejam pessoas com deficiéncia e se inscrevam as vagas reservadas a
essas pessoas, conforme a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012,
modificada pela Portaria Normativa MEC n° 9 de 05 de maio de 2017.

7.5 Os documentos comprobatérios apresentados serdo descartados apos o prazo de 60 dias,
a contar da publicacdo do resultado final, podendo o candidato retirar a documentagéo dentro deste
prazo na Secretaria do IF Goiano - Campus Avanc¢ado Hidrolandia.

8. DO RESULTADO

8.1. A divulgacdo do resultado preliminar ser feita no site www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia
a partir de 27/11/2019.

8.2. A divulgacdo do resultado final sera feita no site www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia a
partir de 03/12/2019.

9. DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso administrativo, devidamente fundamentado, indicando com
precisdo o(s) ponto(s) a ser(em) examinado(s), desde que sua interposi¢do ocorra no primeiro dia
atil subsequente a data de publicacdo da lista de inscri¢des deferidas e/ou do resultado preliminar.

9.2. Para apresentacdo de recurso, o candidato devera:

a) fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso,
devidamente, com material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado;

b) redigir o recurso em formulario apropriado (Anexo V);

c) protocolar o recurso encaminhando-o & Comissao do Processo Seletivo, em duas vias, no
IF Goiano — Campus Avancado de Hidrolandia, situado na Estrada Sdo Bras, Km 04, Hidrolandia-
GO, no horéario compreendido entre das 7h as 11h e das 13h as 16h, conforme datas previstas no
cronograma do Processo Seletivo.

9.3. Ndo serdo considerados os recursos enviados fora do prazo, bem como aqueles que
forem enviados via fax, por meio postal ou por e-mail.

9.4. Seré rejeitado, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com argumentacdes e,
ou redacdes fora das especificacOes estabelecidas nesse Edital.

9.5. O(s) resultado(s) do(s) recurso(s) serd(dao) divulgado(s) no site
www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia, conforme cronograma do processo seletivo.

9.6. Em hipdtese alguma seré aceito pedido de revisdo do recurso ou recurso do recurso.

10. DA CONVOCACAO E MATRICULA

10.1. A relacdo dos candidatos selecionados em primeira chamada, sera publicada em uma
lista nominal divulgada a partir do dia 03 de dezembro de 2019, no site
www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia, poderdo efetuar a matricula entre os dias 06 a 10 de janeiro de
2020, conforme cronograma de cada curso, que sera divulgado junto com a lista de primeira
chamada. Os horérios para matricula serdo das 7h as 13h na sede do IF Goiano - Campus Avancado
de Hidrolandia, situado a Estrada Sao Bras, Km 04, Zona Rural, Hidrolandia-GO.

10.2. Sera convocado, por chamadas subsequentes, o nimero de candidatos correspondente
a guantidade de vagas disponiveis no curso, até o preenchimento das mesmas, podendo prolongar
até o vigésimo dia letivo posterior ao primeiro dia de aula.
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10.3. Os candidatos que ndo efetuarem a matricula dentro dos prazos estipulados na
convocagao perderdo o direito a vaga.

10.4. O candidato classificado podera efetuar, pessoalmente ou por outrem, mediante
procuracdo adequada, sua matricula no IF Goiano - Campus Avancado de Hidrolandia, nos termos
fixados pela Instituicdo.

10.5. E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento de todas as chamadas,
ndo podendo alegar desconhecimento das publicacGes das mesmas.

10.6. Para o preenchimento das vagas reservadas as A¢oes Afirmativas/Cotas Sociais sera
cumprido o estabelecido no artigo 15 da Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012.

10.7. Ap6s o preenchimento das vagas reservadas as Ac¢des Afirmativas/Cotas Sociais, 0s
candidatos classificados que ndo forem convocados para realizacdo de matriculas, serdo
remanejados para as listas da ampla concorréncia e poderdo ser convocados, apos reclassificacéo
(geracdo de novas listas de acordo com a pontuacdo obtida pelos candidatos, em ordem
decrescente).

10.8. Ao IF Goiano — Campus Avancado de Hidrolandia serd facultado o direito de caso
necessario, e no interesse da administracdo publica, prorrogar o periodo destinado as matriculas.

11. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA

11.1. Para a realizacdo da matricula o candidato devera apresentar original e copia dos
seguintes documentos:

a) Certidao de Nascimento ou Casamento (copia);

b) Carteira de Identidade (copia);

c) CPF (copia);

d) Duas fotos 3X4 idénticas e recentes;

e) Comprovante de quitacdo com servico militar — para maiores de 18 anos, do sexo
masculino (cépia);

f) Titulo de Eleitor (cdpia) e comprovacao de quitacdo eleitoral para os candidatos maiores
de 18 anos: comprovante de votacdo da Ultima eleicdo ou declaracdo de quitagdo com a Justica
Eleitoral (www.tse.gov.br);

g) Comprovante de endereco recente;

h) Copia do CPF do pai, mée ou responsavel, no caso de candidatos menores de 18 anos;

i) Certificado de Concluséo e o Historico Escolar do Ensino Fundamental (original e cépia);

11.2. Excepcionalmente, para os candidatos que estiverem em processo de conclusdo do
Ensino Fundamental podera ser apresentada declaracdo de conclusdo, sendo que o historico e o
certificado de concluséo deverao ser entregues dentro do prazo de 30 dias ap0s a data da matricula.

11.3. A matricula dos candidatos menores de idade devera ser realizada pelo responsavel
legal, que devera apresentar Documento de Identificacdo valido com foto e CPF.

11.4. Nao serd efetuada a matricula do candidato que deixar de comparecer dentro dos
prazos determinados neste Edital e ndo se apresentar com todos os documentos exigidos.

11.5. O candidato classificado que ndo concretizar sua matricula por falta da documentagéo
exigida ou deixar de comparecer ao local no periodo fixado perderd o direito a vaga do seu
respectivo curso.

11.6. Em hipoétese alguma, sera permitida a matricula condicional ou extemporanea.

11.7. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas as acOes afirmativas/cotas sociais
deverdo apresentar, além da documentacdo constante no item 11.1, os documentos comprobatérios
da situacdo conforme opc¢éo de acéo afirmativa: comprovacéo de renda familiar; autodeclaracéo de
pertencimento a grupo étnico. A matricula somente sera deferida mediante a apresentacdo da
documentacdo exigida por esse edital.
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11.8. Nao sera permitido o trancamento de matricula no semestre de ingresso, exceto em
casos excepcionais que serdo analisados e julgados pela Dire¢éo de Ensino.

11.9. O candidato matriculado que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso devera
assinar o termo de desisténcia na Coordenacdo de Registros Escolares, conforme estipulado no
Calendario Escolar, caso contrario sera considerado como abandono de curso e o aluno perdera
vaga.

11.10. O inicio das atividades académicas (aulas) esta previsto para o dia 04 de fevereiro de
20109.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo estar cientes de que
frequentardo suas aulas na sede do IF Goiano - Campus Avancado de Hidrolandia, no turno e curso
para 0 qual foram matriculados e nos horérios determinados, e que poderdo ocorrer aulas aos
sébados.

12.2. A Comissao do Processo Seletivo tera responsabilidade de zelar pela disciplina e lisura
do Processo Seletivo, e podera utilizar-se de todos os meios admitidos em direito para a sua
garantia.

12.3. Quando necessario, a Comissdao do Processo Seletivo divulgara normas
complementares, retificacdes e avisos oficiais, por meio do site www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia.
As disposi¢cOes e instrugbes contidas no site www.ifgoiano.edu.br/hidrolandia nos editais
complementares e avisos oficiais divulgados pela Comissdo do Processo Seletivo constituirdo em
normas que passardo a integrar o presente Edital.

12.4. Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo etc.) cometida por professores,
servidores técnico-administrativos, alunos do IF Goiano - Campus Avancado de Hidrolandia e
candidatos, constatada antes, durante ou ap0s o0 Processo Seletivo, sera objeto de sindicancia,
inquérito administrativo e/ou policial, nos termos da legislacdo pertinente (hormas do Regime
Juridico Unico e demais normas complementares em vigor no IF Goiano — Campus Avancado de
Hidrolandia), estando o infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva legislacéo.

12.5. Estara automaticamente desclassificado o candidato que utilizar qualquer meio ilicito
para inscricdo e/ou matricula. Também sera eliminado, em qualquer época, mesmo apds a
matricula, o candidato classificado que tenha participado do Processo Seletivo usando documentos
ou informacdes falsas ou outros meios ilicitos.

12.6. Esgotando-se a lista de candidatos classificados de um determinado curso e, ainda
havendo vagas disponiveis nesse curso, o IF Goiano — Campus Avancado de Hidrolandia podera
informar aos candidatos classificados em outro curso sobre a possibilidade de efetuarem a matricula
no curso ainda com vagas disponiveis.

12.7. O IF Goiano — Campus Avancado de Hidrolandia, no interesse da administracdo
publica, poderd aumentar o nimero de vagas ofertadas em um determinado curso, levando em
consideracédo a exequibilidade do curso e a demanda de candidatos.

12.8. Ao IF Goiano - Campus Avancado de Hidrolandia é reservado o direito de néo
oferecer 0s cursos para o primeiro semestre de 2020 caso o numero de candidatos classificados e/ou
matriculados seja inferior a 50% (cinquenta por cento) das vagas oferecidas.

12.9. Conforme a legislacdo vigente, o diploma de técnico sera fornecido somente aos
alunos que concluirem todos os componentes curriculares do curso, bem como carga horaria
destinada ao estagio profissional e as atividades complementares, quando previstas no projeto
pedagdgico do respectivo curso.

12.10. E responsabilidade do candidato, ficar atento a qualquer comunicado, aviso oficial ou
norma complementar publicada pela Comissdo do Processo Seletivo do IF Goiano — Campus
Avangado de Hidrolandia.
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12.11. O plano de curso técnico pode prever atividades ndo presenciais, até 20% (vinte por
cento) da carga horéria didria do curso, como previsto pelo Art. 76 do Regulamento do Ensino
Médio e Técnico do IFGoiano.

12.12 Comprovada a inexatidao, irregularidade ou declaracGes falsas, em qualquer fase do
processo seletivo ou mesmo apds sua conclusdo, o candidato estara sujeito a responder por falsidade
ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Codigo Penal. Se esta comprovacdo afetar os requisitos
para habilitacdo da inscricdo e matricula, o candidato podera perder a sua vaga, mesmo estando
frequentando os cursos.

12.13. Casos omissos nao previstos neste Edital serdo julgados por esta Comissdo de
Selecdo. As decisdes desta Comissdo de Selecdo s6 cabem recursos junto & Direcdo do IF Goiano -
Campus Avancado de Hidrolandia.

Alessandra Edna de Paula
Diretora do Campus Avancado Hidrolandia
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Goiano
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA GOIANO
CAMPUS AVANCADO DE HIDROLANDIA

FORMULARIO PARA PRESTACAO E COMPROVACAO DOS DADOS SOCIO-

CPF

SERVIGO PUBLICOFEDERAL
MINISTERIO DAEDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

ANEXO |

ECONOMICOS

Nome do Candidato

Curso:

COMPOSICAO FAMILIAR E RENDA MENSAL (O candidato deve se incluir na lista
abaixo)
Trabalha Renda
(o]
N Nome Parentesco Sim | N&o (R9)
1
2
3
4
5
6
7
Renda mensal familiar bruta per capita: R$
Hidrolandia, de de 2019.
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SERVICO PUBLICOFEDERAL
MINISTERIO DAEDUCACAOQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO
CAMPUS AVANCADO DE HIDROLANDIA

ANEXO 11

LISTA DE DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS PARA
COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques;

1.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada domestica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagao de restituicdo, quando houver;

2.2 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

3.3 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

4.2 Quaisquer declaraces tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis
com a renda declarada;

4.4 Extratos bancarios dos Gltimos trés meses.
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5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
5.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos.
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SERVICO PUBLICOFEDERAL
MINISTERIO DAEDUCACAOQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO
CAMPUS AVANCADO DE HIDROLANDIA

ANEXO 111

AUTODECLARACAO DE COR/ETNIA

Eu, ,

portador(a) do R.G. n° e CPF. ne
, declaro, em conformidade com a classificacdo do IBGE, que

sou:

( ) Negro(a) ( ) Pardo(a) ( ) Indigena

— Declaro estar ciente de que as informacGes que estou prestando sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estarei sujeito as sangfes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

— Declaro concordar com a divulgacdo de minha condicdo de optante por Acdo Afirmativa nos
documentos resultantes do Processo Seletivo 2019/1.

, de de 2019.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel Legal
(em caso de candidato menor de 18 anos)
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SERVICO PUBLICOFEDERAL
MINISTERIO DAEDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO
CAMPUS AVANGADO DE HIDROLANDIA

ANEXO IV
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

A Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016, dispde sobre a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior das instituicGes federais de ensino. No que
tange, especificamente, as IFES, ao alterar a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, a referida lei
determina que:

Em cada instituicdo federal de ensino superior, as vagas de que trata o art. 1° desta Lei serdo
preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislacdo, em propor¢édo ao total de vagas no minimo igual a proporc¢ao
respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na populacdo da unidade da
Federacdo onde esta instalada a instituicdo, segundo o Ultimo censo da Fundacgéo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE (BRASIL, 2016, Art. 1°, grifo nosso).

I- DA ELEGILIBILIDADE PARA AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOA COM
DEFICIENCIA

Entende-se, por pessoa com deficiéncia, como aquela que apresenta, a longo prazo, impedimento de
natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras, podem
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢fes com as demais
pessoas (MPF-PFDC, 2014).

Especificamente no que tange a reserva de vagas para essa populacdo no ambito dos Processos
Seletivos para os cursos de graduacdo das IFES brasileiras, importa a consideracdo de critérios
respaldados nos termos da legislagdo brasileira, com o objetivo de orientar a verificacdo da
elegibilidade do candidato em relacdo a vaga para a qual concorre particularmente com base no
Decreto n°® 5.296/2004, no Decreto n° 5.626/05, na Lei n® 12.764/2012 e na Lei 13.146/2015.
Todavia, devemos considerar que os dados do Censo/IBGE abrangem um espectro amplo de
necessidades especiais. Com o intuito de minimizar os possiveis reflexos de imprecisées nos dados
censitarios, entendemos sumariamente, para efeitos conceituais e operacionais de verificacdo nos
processos seletivos, que:

e Deficiéncia Fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de funcGes (BRASIL, 2004, Artigo 5°, Paragrafo 1°, Inciso I,
Alinea a);

e Surdez - considera-se pessoa surda aquela que, por ter perda auditiva, compreende e interage
com 0 mundo por meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo uso
da Lingua Brasileira de Sinais - Libras (BRASIL, 2005, Artigo 20).

e Deficiéncia Auditiva - Considera-se deficiéncia auditiva a perda bilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz (BRASIL, 2005, Artigo 20, Paragrafo Unico).
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e Deficiéncia Visual - A deficiéncia visual se refere a uma limitacdo sensorial que, mesmo com a
utilizacdo de correcbes (6culos, cirurgias, etc.), anula ou reduz a capacidade de ver, abrangendo
varios graus de campo e acuidade visual, permitindo varias classificacGes da reducdo da visdo: o
cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo
Optica; o baixa visdo: que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no 8 melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; o casos especificos: 0s casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 600 ; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes
anteriores (BRASIL, 2004, Artigo 5°, Paragrafo 1°, Inciso I, Alinea c);

e Deficiéncia Intelectual - funcionamento intelectual (raciocinio, aprendizagem, resolucdo de
problemas) significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades e comportamentos adaptativos, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e
seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho;

e Deficiéncia multipla - a associagdo, no mesmo individuo, de duas ou mais deficiéncias
(intelectual/visual/auditiva/fisica), com comprometimentos que acarretam consequéncias no seu
desenvolvimento global e na sua capacidade adaptativa.

e Transtorno do espectro autista - pessoa com sindrome clinica caracterizada nas seguintes
formas, a saber: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacgéo e da interagao
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para
interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; os padrBes restritivos e repetitivos de
comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes
de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos (BRASIL, 2012, Artigo 1°, Paréagrafo 2°,
incisos | e II).

Em concordancia com o Estatuto da pessoa com deficiéncia todas essas definicbes apenas serdo
elegiveis para a cota referente a Lei 13409/2015 quando apresentarem interacdo com uma ou mais
barreiras, obstruindo sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com
as demais pessoas.

N&o sera considerado beneficiario de acdo afirmativa o estudante que cursou qualquer periodo, ano
ou série do Ensino Médio em escolas particulares, mesmo que tenha sido beneficiado com bolsa de
estudo parcial ou integral.

I1 - DA INSCRICAO

No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia poderd optar por uma das categorias de
concorréncia e encaminhar os seguintes documentos:

A) Candidatos com Deficiéncia Fisica.

B) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva.

C) Candidatos Cegos ou com Baixa Visdo.

D) Candidatos com Deficiéncia Intelectual.

E) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD): v. Transtorno do espectro
autista.

F) Candidatos com Deficiéncia Mdltipla.

I11- DO ATESTADO MEDICO PARA COMPROVACAO DA RESERVA DE VAGA

O candidato inscrito para a cota prevista para pessoa com deficiéncia devera entregar no ato da
matricula os seguintes documentos, conforme cada caso:

A) Candidatos com Deficiéncia Fisica: Atestado médico que devera ser assinado por um médico
especialista, contendo na descri¢do clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa
da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializa¢cdo e CRM ou
RMS do médico que forneceu o atestado.
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B) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva: Atestado medico que devera ser assinado
por um médico especialista, contendo na descri¢do clinica o tipo e grau da perda auditiva, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

C) Candidatos Cegos ou com Baixa Visdo: Atestado medico que deverd ser assinado por um
médico especialista, contendo na descricdo clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

D) Candidatos com Deficiéncia Intelectual: Atestado médico que devera ser assinado por um
médico especialista, contendo na descricdo clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas e funcbes
do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o
nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o
atestado.

E) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD): Atestado médico que
devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descri¢do clinica o tipo e grau da
deficiéncia e as areas e fungdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID). Deve ainda conter o nome legivel,
carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

F) Candidatos com Deficiéncia Multipla: Atestado médico que devera ser assinado por um
médico especialista, contendo na descricdo clinica o tipo e grau das deficiéncias e as areas e fungdes
do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia aos codigos correspondentes da Classificacao
Internacional de Doenca (CID), bem como as provaveis causas das deficiéncias. Deve ainda conter
0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS dos médicos que forneceram os
atestados.
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SERVICO PUBLICOFEDERAL
MINISTERIO DAEDUCACAOQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO
CAMPUS AVANCADO DE HIDROLANDIA

ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO
CPF

Nome do Candidato

Curso:

RECURSO CONTRA: () Indeferimento de inscrigdo () Resultado Preliminar

FUNDAMENTACAO DO RECURSO

, / /2019.

Assinatura do Candidato
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