SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
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EDITAL N2 04 DE 21 DE JUNHO DE 2021

PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS REMANESCENTE NO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
GESTAO COMERCIAL 2021/2 DO IF GOIANO - CAMPUS AVANGADO IPAMERI

A DIRETORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO - CAMPUS
AVANCADO IPAMERI, no uso de suas atribuicdes legais, conferida pela Portaria n2 1.091 de 04.08.2016,
publicada do DOU de 05.08.2016, considerando a Portaria n? 90 de 29.01.2021, publicada no DOU de
01.02.2021 e considerando a Lei n? 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU de 30.12.2008, torna
plblico o edital do Processo Seletivo 2021/2 para preenchimento de vagas remanescentes no Curso
Superior de Tecnologia em Gestao Comercial do IF Goiano - Campus Avancado Ipameri, conforme
especificado nos itens a seguir, para o ano letivo de 2021. O Processo Seletivo e a matricula serdo regidos
por este Edital.

1. CRONOGRAMA
ETAPAS DATA
Publicacao do Edital 21/06/2021
Interposicao do Edital oo, .hora~s e
publicacao
Inscricoes online ZeU5
c 18/07/2021
Divulgacao Preliminar das inscricdes deferidas 19/07/2021
!nterpo~5|gao de recurso para indeferimento de 20/07/2021
inscricoes
Homologacao das inscricdes 22/07/2021
Prova de redacao 25/07/2021
Divulgagao do resultado preliminar 30/07/2021
Interposicao de recurso para indeferimento de 02/08/2021
resultados
Publicacao do resultado final 04/08/2021
Periodo de matriculas dos aprovados em 12 05/08 a
chamada 08/08/2021
Convocggao dos candidatos para chamada 10/08/2021
presencial (se houver vagas)
Chamada presenqal e Periodo de matriculas da 11/08/2021
chamada presencial (se houver vagas)
Inicio das aulas conforme calenddrio académico 12/08/2021
2. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS E CURSO




2.1 Quadro de oferta de curso e vagas para o Processo Seletivo 2021 :

Duracao
Curso Vagas | Turno minima Modalidade
do curso
TecnPIogla de . 27 Noturno | 2,5 anos Tecnologia
Gestao Comercial

2.1.1 As informacbes sobre o curso ofertado podem ser consultadas no site institucional
https://www.ifgoiano.edu.br/home/index.php/cursos-superiores-ipameri/6278-tecnologia-em-gestao-

comercial.html

3. DA VALIDADE

3.1 O resultado do processo seletivo previsto neste Edital sera valido apenas para o preenchimento das
vagas ofertadas para o semestre letivo de 2021/2.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO CURSO DE
TECNOLOGIA EM GESTAO COMERCIAL

4.1 Sao requisitos para ingresso no curso Superior previstos neste Edital:
a) ter concluido o Ensino Médio ou equivalente, sem dependéncia em nenhuma disciplina;
b) ser aprovado dentro do nimero de vagas deste processo seletivo;

c) no ato da matricula, apresentar toda a documentacédo conforme exigido neste edital.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo compreenderd em duas etapas, sendo: a prova de redacao e analise do Histérico
escolar.

5.2 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que utilizar de documentos falsos ou irregulares.

5.3 Os candidatos serdo classificados conforme pontuacdo média obtida do total da soma das notas da
prova de redacdo e da andlise do histérico escolar conforme a seguinte férmula:

N = (Np + Np) /2

Sendo:

N; = Nota total

N, = Nota da redagao

Np, = Nota da andlise do histérico escolar

5.4 A pontuacgdo parcial se dara pelo calculo do rendimento académico conforme o critério de calculo
estipulado no item 5.5.

5.4.1 A pontuacao parcial se dara pelo calculo da nota de redagao conforme o critério de célculo
estipulado no item 5.6.

5.5 Férmula de célculo para o rendimento académico: O rendimento académico (RA) é calculado conforme a férmula a
seguir:

O rendimento académico serd o somatério das notas média de cada disciplina, divido pela carga horéria total

RA = X (Notas média de cada disciplina / Carga horaria total do curso)

5.5.1 Em caso de histérico de notas conceituais sera atribuido os seguintes valores:

A B C D E

Excelente Bom Satisfatério Regular Insatisfatério




I 10,0 I 8.0 I 7.0 I 5,0 4,0

5.6 Segue os critérios de avaliacdo da redacao.

5.6.1 A nota da redacéao terd o valor maximo de 10 pontos distribuidos conforme tabela abaixo.

CRITERIOS PONTUACAO
Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa 0,0-2,0
Tema e tipo textual com repertério sociocultural 0,0-2,0
Coeréncia e organizacdo em defesa do ponto de vista 0,0-2,0
Repertério coesivo 0,0-2,0
Proposta de intervengao 0,0-2,0
PONTUACAO TOTAL 10,00

5.6.2 O tema da redacdo serd sorteado no momento da aplicacao da prova.

5.6.3 O quadro abaixo apresenta os temas que entrarao no sorteio.

1. A cultura do cancelamento na sociedade contemporanea;
2. Os impasses no combate a depressao na adolescéncia;

3. A negligéncia histérica de autoridades e da populagao em relagdo a
prevencao de epidemias e pandemias;

4. O Brasil e o conflito: defesa do meio ambiente X desenvolvimento
econOémico;

5. Qual o papel da mulher na sociedade brasileira atual?

5.7 A pontuacdo da redagao terd cardter eliminatério/classificatério de acordo com o nimero de vagas
disponiveis.

5.8 A pontuacdo do rendimento académico tera carater classificatério de acordo com o nimero de vagas
disponiveis.

5.9 A realizacdo da prova de redacdo serd de forma presencial, no Instituto Federal Goiano Campus
Ipameri na Avenida Vereador José Benevenuto Filho, Qd. 11 s/n

Setor Universitario - 75.780-000 - Ipameri - GO na data de 25/07/2021 com inicio as 14:00h e termino as
18:00h horério de Brasilia, seguindo todos os protocolos sanitarios vigentes.

A saber:

i. Uso obrigatério de mascara dentro das instalagdes do Instituto Federal Goiano;

ii. Uso de alcool em gel antes da entrada na sala de provas;

iii. Distribuicao dos alunos nas salas de prova com quantidade de 30% da capacidade de cada
sala;

iv. Manutencao da ventilacao ambiente em cada sala de prova.

5.10 Nao serd permitido a entrada de candidatos que ndo cumprirem os protocolos sanitdrios.

5.11 Caso o candidato ndo realize ou zere a prova de redacdo, o mesmo serd automaticamente
desclassificado.

5.12 Sera permitido apenas a entrada nas dependéncias da sala de prova o candidato inscrito.

5.13 Em caso de candidatos com necessidades especiais o protocolo devera ser seguindo também pelos
acompanhantes.

6. DAS INSCRICOES




6.1 A inscricao implica automaticamente no conhecimento e na aceitacao das condicées
estabelecidas pelo Campus Avancado Ipameri do IF Goiano neste Edital, das quais o candidato ou
seu representante legal ndo poderd, em hipétese alguma, alegar desconhecimento;

6.2 As inscricobes serao exclusivamente online, podendo ser realizadas por meio do
site http://www.ifgoiano.edu.br/ipameri, a partir das 00hO1lmin do dia 28/06/2021 até 23h59min do
dia 18/07/2021, horério de Brasilia. Todos os dados preenchidos sdo de inteira responsabilidade
do candidato;

6.3 NAO SERA COBRADA NENHUMA TAXA DE INSCRICAO PARA ESTE PROCESSO SELETIVO.

6.4 Para a inscricdo devem ser utilizados o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Documento de Identificacao
expedido por érgdo oficial (com foto e digital) e data de nascimento do préprio candidato. Nao poderdo
ser utilizados documentos de pais ou responsaveis.

6.5 Em caso de algum impedimento/impossibilidade do candidato de realizar sua prépria inscricdo, o
Campus Avancado Ipameri contard com servidores para auxiliar nesse trabalho.

6.5.1 Em caso de duvidas durante a inscricdo online, o candidato poderd procurar a Secretaria de
Registros Escolares do IF Goiano - Campus Avancado Ipameri, junto ao PAC - Ponto de Apoio ao
Candidato - via WhatsApp (64) 992074628.

6.6 Na pagina do site o candidato terd acesso ao presente Edital e ao formulario de inscricao, cabendo a
ele preencher todos os campos, conforme instrucdes contidas naquela pagina.

6.7 Para o preenchimento dos campos referentes a reserva de vaga, verificar o item 7.

6.8 O sistema permitird, apds o candidato ter finalizado o preenchimento de sua inscrigao, a alteragdo de
dados informados, desde que dentro do periodo de inscricao.
6.9 O deferimento preliminar das inscricbes serd divulgado no dia 19/07/2021 até as 1l1lh, no

site http://www.ifgoiano.edu.br/ipameri. Neste mesmo endereco, serao divulgados a homologacao das
inscrigdes e o resultado conforme cronograma presente no Edital.

6.10 O IF Goiano ndo se responsabilizard por inscricdo nao efetivada devido a falhas de comunicacgao,
congestionamento de linhas de comunicacdo ou a outros fatores de ordem técnica, alheios a este
Instituto, que venham impossibilitar a transferéncia dos dados, ou ainda por falhas de impressdo de
quaisquer documentos relacionados neste item 6.

6.11 As informacdes prestadas, no preenchimento do formuldrio de inscricdo, serao de inteira
responsabilidade do candidato, reservando ao IF Goiano o direito de excluir do Processo Seletivo aquele
que ndo o preencher de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos.

6.12 Comprovada a inexatidao, irregularidade ou declaracdes falsas, em qualquer fase do processo seletivo ou
mesmo apds sua conclusdo, o candidato estard sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o
art. 299 do Cédigo Penal.

7. DA POLITICA DE ACAO AFIRMATIVA

7.1 O IF Goiano - Campus Avancado Ipameri adotara a politica de agao afirmativa, com reserva de 50%
(cinquenta por cento) das vagas destinadas ao processo seletivo aos candidatos que tenham cursado
todo ensino médio em escolas publicas, conforme distribuicdo apresentada no item 7.6 do presente
Edital, observadas as seguintes condigbes:

| - 50% das vagas de que trata o caput serao reservadas a estudantes com renda familiar bruta igual ou
inferior a um saldrio minimo e meio per capita;

Il - demais serao vagas reservadas aos estudantes que estudaram integralmente em escolas publicas
sem comprovacao do critério econémico;

Il - destinacao de 56,68% das vagas reservadas no inciso | e ll, em cada um dos perfis socioeconémicos,
aos estudantes provenientes de escolas publicas a populacdo de pretos, pardos e indigenas; e por
pessoas com deficiéncia no minimo a mesma proporcdo da soma de Pretos, Pardos, Indigenas, que é de
23,20% segundo o ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE.

7.2 Qualquer periodo cursado do ensino médio (do 12 ao 32 ano) em escola particular ou conveniada
inviabilizard o ingresso nas vagas reservadas a estudantes de escolas publicas, ainda que cursado
enquanto aluno bolsista.

7.3 E obrigatério ao candidato interessado em concorrer as vagas reservadas a estudantes de escola
publica, que manifeste seu interesse em campo especifico no formulario de inscricdo do processo seletivo



2021/2, bem como entregar a documentagdo comprobatéria no momento da matricula.

7.3.1 O candidato inscrito no perfil de reserva de vagas que ndo for classificado em seu perfil, caso seja
classificado na ampla concorréncia, ndo precisara apresentar a documentagdo comprobatoria.

7.3.2 No momento da publicacao dos resultados preliminar e final, o candidato terd acesso a informacao
sobre o grupo de sua classificacdo: Ampla Concorréncia e/ou Reserva de Vagas.

7.4. O conceito de escola publica, adotado neste Edital encontra-se respaldado pelo art. 19, da Lei N°
9.394/96.

7.4.1 Escolas conveniadas ndao se constituem como escola publica .

7.5 Defina-se as seguintes abreviacbes para os perfis:

Ampla concorréncia - todos os candidatos concorrerdo

AC . L
neste perfil, incluso os solicitantes de vagas reservadas.

Candidatos que fizeram o ensino médio integralmente
RI em escola publica, com renda familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 (uma virgula cinco) saldrio minimo per capita.

Candidatos que fizeram o ensino médio integralmente em
escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a

RIPPI , . . . .
1,5 (uma virgula cinco) salario minimo per capita,
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.

Candidatos que fizeram o ensino médio integralmente em

RIPCD escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a

1,5 (uma virgula cinco) saldrio-minimo per capita, pessoas
com deficiéncia.

Candidatos que fizeram o ensino médio integralmente
em escola publica, com renda familiar bruta igual ou
RIPPIPCD | inferior a 1,5 (uma virgula cinco) salario-minimo per
capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e
pessoas com deficiéncia.

Candidatos que fizeram o ensino médio integralmente em
escola publica, com renda familiar bruta superior a 1,5
(uma virgula cinco) saldrio minimo per capita (ou sem
comprovacao).

RS

Candidatos que fizeram o ensino médio integralmente em
escola publica, com renda familiar superior a 1,5 salario
minimo per capita (ou sem comprovacdo), autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas.

RSPPI

Candidatos que fizeram o ensino médio integralmente

em escola publica, com renda familiar superior a 1,5
saldrio-minimo per capita (ou sem comprovacao), pessoas
com deficiéncia.

RSPCD

Candidatos que fizeram o ensino médio integralmente

em escola publica, com renda familiar superior a 1,5
RSPPIPCD | saldrio-minimo per capita (ou sem comprovacao),
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e pessoas com
deficiéncia

7.6 Caso um dos perfis estabelecidos no item 7.5 nao sejam preenchidos pelos estudantes que se
enquadram ao respectivo perfil, as vagas remanescentes serao preenchidas segundo a ordem de
classificacao das notas obtidas pelos candidatos de cada perfil, da seguinte forma:

Ordem de convocacao dos candidatos
para preenchimento de cada perfil de
vaga remanescente

Perfil da
vaga remanescente

Ordem de classificacao geral, independente do

Ac perfil escolhido pelo candidato;

RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD, RSPPIPCD, RSPPI, RSPCD,

RI RS, AC




RIPPI RIPPIPCD, RIPCD, RI, RSPPIPCD, RSPPIPCD,
RSPCD, RS, AC

RIPCD RIPPIPCD, RIPPI, RI, RSPPIPCD, RSPPI, RSPCD, RS,
AC

RIPPIPCD RIPPI, RIPCD, RI, RSPPIPCD, RSPPI, RSPCD, RS, AC
RSPPIPCD, RSPPI, RSPCD, RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD,

RS
RI, AC

RSPPI RSPPIPCD, RSPCD, RS, RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD, RI,
AC

RSPCD RSPPIPCD, RSPPI, RS, RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD, RI,
AC

RSPPIPCD RSPPI, RSPCD, RS, RIPPIPCD, RIPPI, RIPCD, RI, AC

7.7 Quadro: Distribuicdo de vagas por perfil da politica de reserva de vagas:

Reserva de Vagas
Total
Curso AC | RI | RIPPI [ RIPCD [ RIPPIPCD | RS | RSPPI [ RSPCD | RSPPIPCD
de Vagas
Tecnologia
de Gestao|13|2| 3 1 1 2| 3 1 1 27
Comercial

7.8 O candidato convocado para o perfil de reserva de vaga, que nao apresentar documentacao
comprobatéria do perfil indicado na inscricdo, poderd ocupar uma vaga em um outro perfil, conforme as
situacoOes abaixo:

| - O candidato que ndo comprovar renda inferior ou igual a 1,5 saldrio minimo, mas comprovar ser
estudante oriundo de escola publica, serd remanejado para o final da lista do perfil RS, RSPPI, RSPPI/PCD
ou RSPCD conforme o caso.

Il - Ndo sera considerado beneficidrio de acdo afirmativa o estudante que cursou qualquer periodo, ano ou
série do Ensino Médio em escolas particulares, mesmo que tenha sido beneficiado com bolsa de estudo
parcial ou integral.

Il - candidato que ndo comprovar ser oriundo de escola publica serd remanejado para Ampla
Concorréncia, sendo reclassificado na lista de espera, podendo ser chamado caso haja convocacdes
futuras.

7.9 A inclusdo do candidato nas vagas reservadas as cotas ou na ampla concorréncia sera feita pelo
préprio candidato no sistema informatizado do IF Goiano, no momento da realizacdo da inscricao.

7.10 Para os efeitos deste Edital, a renda familiar bruta mensal per capita serd calculada somando-se
o s rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato,
considerando-se a média da remuneracdao dos trés meses anteriores a data de matricula do
processo seletivo. Em seguida, divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia, cuja média
ndo deve ultrapassar a 1,5 saldrio minimo.

7.10.1 No célculo da renda serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de
arrendamento de bens méveis e iméveis.

7.10.2 Estdo excluidos do célculo da renda familiar bruta mensal per capita:
I- os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacdo e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacoes decorrentes de contratos de seguros.

II- os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:



a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de
emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionados a renda implementados por Estados, Distritos
Federal ou Municipios.

8. DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA PARA CONCORRER
AS VAGAS RESERVADAS A ESTUDANTES DE ESCOLA PUBLICA

8.1 O candidato selecionado por meio da Politica de Cotas devera apresentar documentacao
NO ATO DA MATRICULA ao IF Goiano - Campus Avancado Ipameri, conforme mencionados a
seguir:

| - Para prestacdo e comprovacao dos dados escolares e socioecondmicos, todos os candidatos inscritos
no perfil de reserva de vagas deverdo preencher e entregar o formuldrio do Anexo 1.

I - Para comprovacao de ESCOLARIDADE para vagas reservadas previstas no item 7.1,
todos os candidatos inscritos no perfil de reserva de vagas deverdo apresentarHistérico
Escolar comprovando ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

I11- Para comprovacdo da condicio de PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCDs, nos termos da
legislacao, VER Anexo IlI;

IV - Para comprovacdo de RENDA (exclusivo para os perfis RIl, RIPPI, RIPCD e RIPPIPCD), os
candidatos deverao entregar o formulario socioeconémico (Anexo 1) totalmente preenchido e
assinado pelo candidato ou pelos pais ou responséaveis legais, no caso de candidato menor de 18 anos; e
devidamente acompanhado de cépia de um dos comprovantes indicados a seguir,
referentes aos trés meses anteriores a data de inscricao do candidato nesse Processo Seletivo,
conforme sua categoria:

a) Trabalhadores Assalariados
- contracheques;

- declaracao de Imposto de Renda da Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

- carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada;

- carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada ou carné do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

- extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS;

- recibos ou comprovantes equivalentes, com o CPF ou CNPJ do contratante, referentes aos servicos
mensais prestados dos ultimos trés meses, pelo menos.

b) Atividade Rural

- declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica - IRPF -acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

- declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

- quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

- extratos bancdrios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- notas fiscais de vendas.
c) Aposentados e Pensionistas

- extrato mais recente do pagamento de beneficio;



- declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica - IRPF - acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

- extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
d) Autonomos e Profissionais Liberais
- declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Fisica - IRPF

- acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicao, quando houver;

- quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

- guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS com comprovante de pagamento do
Ultimo més, compativeis com a renda declarada;

- extratos bancarios dos ultimos trés meses.
- declaracao de préprio punho, conforme modelo no Anexo Ill.
e) Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis

- declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF - acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

- extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

- contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
Ultimos comprovantes de recebimentos.

f) Desempregados ou nao exercem atividade remunerada: Para fins do cdlculo de renda per capita, o
candidato inscrito nos perfis RI, RIPPI, RIPCD e RIPPIPCD deverao comprovar renda de todos os membros
do grupo familiar, maiores de 18 anos, ainda que nao exercam atividades remunerada ou estejam
desempregados, conforme documentos abaixo:

- Cépia da pagina de Qualificacdo Civil, pdgina da foto, pagina do ultimo Contrato de Trabalho e da
préxima folha em branco da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

- Comprovante de pagamento do seguro desemprego;
- Caso nao preencha nenhum dos quesitos acima, preencher Anexo IV.

V- Além desses documentos mencionados no item | ao IV, o candidato inscrito no perfil RIPPI, oriundo de
escola publica indigena (previsto no Art. 3° - V, da Lei 11.326/2006), devera apresentar comprovante de
pertencimento a etnia indigena, emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de
associacbes indigenas.

8.2 Autodeclaracao Racial

8.2.1 O candidato serd submetido a averiguacdo de sua autodeclaracdo pela Comissao de
Heteroidentificacao do Campus Avancado Ipameri do IF Goiano, conforme portaria de Nr. 62 de 20 de
outubro de 2020, e constituida pelo critério de diversidade, assim distribuidos por género, cor e, preferencialmente,
naturalidade. A Comissdo analisard os documentos apresentados pelo candidato e emitird parecer final
HOMOLOGANDO ou NAO HOMOLOGANDO a autodeclaracéo.

8.2.2 Caso ndo seja homologada a autodeclaracao racial, o candidato serd remanejado para o final da
lista do perfil RI, RS, RIPCD ou RSPCD conforme o caso.

8.2.3 O candidato aprovado nas modalidades de vaga reservada a autodeclarados preto, pardo ou
indigena, devera entregar declaracao feita a préprio punho, conforme modelo no Anexo |.

8.2.4 Em caso de indigena, o candidato deverd apresentar comprovante de pertencimento a etnia
indigena, emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de associacbes indigenas.

8.2.5 Na andlise da autodeclaracdo de preto ou parto, ser& OBSERVADO, EXCLUSIVAMENTE, critérios
fendtipos, isto é: tracos fisicos negroides que demonstrem a percepcao social sobre o candidato preto ou
parto e/ou sobre os pais e avds biolégicos.

8.2.6 A Comissao de Verificacdo de Autodeclaracdo Racial terd a prerrogativa de entrevistar o candidato
caso julgue necessério, e ainda, poderd solicitar documentacdo complementar para comprovacao da
autodeclaracao, tais como: fotos do candidato; documentos oficiais do candidato; e outros.

8.2.6.1 Diante da situacdo sanitdria de pandemia, a Comissao de Verificacdo de Autodeclaracao Racial
podera realizar a entrevistas com os candidatos de forma remota.

8.2.6.2 Caso a comissao verifique a necessidade da entrevista de forma presencial, seja por opgcao da



comissao, ou por limitagdes tecnolégicas do candidato, o uso de mascara do (os) (as) entrevistadores e
entrevistados e do distanciamento de dois metros deverd ser seguindo como protocolo de medida
sanitéria.

8.2.6.3 No ato da inscricdo o candidato que optar por participar do processo seletivo através das cotas,
toda a documentacao serd enviada de forma remota no site http://www.ifgoiano.edu.br/ipameri.

8.2.7 O candidato podera ter sua autodeclaracdao ndo homologada pelos seguintes motivos:

8.2.7.1 Nao se autodeclarou preto, pardo ou indigena com a entrega da declaracdo de préprio punho
conforme item 8.2.3.

8.2.7.2 Nao apresentou comprovante de pertencimento a etnia indigena conforme item 8.2.4.

8.2.7.3 Se recusou a ser entrevistado ou ndo apresentou documentacao complementar solicitada pela
Comissao de Verificacao de Autodeclaracao Racial conforme item 8.2.6.

8.2.7.4 Nao atender aos critérios fenotipicos: cor de pele, caracteristicas da face e textura do cabelo.

9. ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1 Serd eliminado o candidato que:
a) prestar por ma fé, no ato da inscricdo, ou em qualquer momento, declaracdo falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar qualquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos
fixados neste Edital;

c) ao ser convocado, ndo comparecer nos prazos previstos para efetivacdo de sua matricula;
d) ndo atender as determinacdes do presente Edital e de seus atos complementares.

9.1.1 O candidato classificado que tenha participado desse Processo Seletivo usando documentos ou
informacdes falsas ou outros meios ilicitos, serdo eliminados em qualquer época, mesmo apds o inicio do
ano letivo.

10. DA CLASSIFICACAO E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1 O resultado preliminar serd divulgado na pdagina do Campus Avancado Ipameri
http://www.ifgoiano.edu.br/ipameri), no dia 30/07/2021, até as 19hs.

10.2 Todos os candidatos serao classificados, em ordem decrescente de notas, inclusive os candidatos
optantes pelas vagas reservadas.

10.2.1 Os candidatos optantes pelas vagas reservadas serdao classificados em ordem decrescente de
notas de acordo com a opcao de perfil de vaga que se inscreveram. Lembrando que no ato da matricula,
0S mesmos precisarao apresentar a documentacao prevista para o seu perfil de vaga, conforme o subitem
8.

10.2.2 Os candidatos serao convocados preferencialmente dentro das vagas do perfil indicado no ato da
inscricdo. O candidato que nao for convocado dentro do seu perfil de reserva de vagas, que tenha
alcancado nota suficiente para classificar dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia, ocupard
uma dessas vagas, conforme o quantitativo de vagas previsto no item 7.7.

10.2.3 Os critérios mencionados acima serdo adotados inclusive para as chamadas subsequentes e para a
chamada publica, caso haja.

10.2.3.1 A prova de redacado serd aplicada dia 25/07/2021, com inicio as 14:00h e termino as 18:00h,
horério de Brasilia.

10.3 O Resultado Final sera divulgado no dia 04/08/2021, no site http://www.ifgoiano.edu.br/ipameri).

10.3.1 Os candidatos aprovados no Resultado Final estardao automaticamente convocados para a
matricula em primeira chamada no periodo de 05/08 a 08/08/2021.

10.4 Estarao aprovados, e, portanto, convocados para realizar a matricula, os candidatos com melhor
classificacdo no processo seletivo, conforme quantitativo de vagas disponiveis no quadro 7.7, respeitando
os critérios estabelecidos neste Edital.

10.5 Havendo candidatos com idéntica pontuacao far-se-4 o desempate considerando-se a seguinte
ordem de critérios:



i. menor renda familiar conforme a Lei n? 13.184/2015, foi acrescentado o §2°, ao artigo 44, da Lei n?®
9.394/1996.

ii. Maior nota na redacao.

10.6 Caso haja a necessidade da utilizacdo do critério de desempate, a comissdo ira solicitar ao candidato
o preenchimento do formulério de composicdo de renda familiar. Anexo |I.

11. RECURSOS

11.1 Serd admitido recurso administrativo, devidamente fundamentado, indicando com precisdao o(s)
ponto(s) a ser(em) examinado(s), em até 1 (um) dias Util apds a divulgacdo do resultado preliminar,
conforme previstas no item 1, do presente Edital.

11.1.1 Sao excecdes ao item 11.1 e, portanto, ndo cabera recurso contra a divulgacdo do Resultado Final
e a data de matricula.

11.1.2 A impugnacao dos termos do Edital, por via de recurso administrativo, poderd ser realizada a partir
da data de publicacdo do documento até 1 (um) dia (til, respeitando o cronograma definido nesse edital.

11.2 Para apresentacao de recurso, o candidato devera:

a) fundamentar, argumentar com precisao ldgica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso,
devidamente, com material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
precisa daquilo em que se julgar prejudicado;

b) preencher o formulario de recurso presente no Anexo V;

c) digitalizar o  formulario de recurso no formato PDF e envia-lo ao e-mail
secretaria.ipameri@ifgoiano.edu.br, com o titulo: Recurso Processo Seletivo - (Descrever Etapa);
ou entrega-lo na Secretaria de Registros Escolares do IF Goiano - Campus Avancado Ipameri.

11.3 Serd rejeitado, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com argumentacdes e/ou redacoes
fora das especificagdes estabelecidas no formulario.

11.4 As respostas, devidamente fundamentadas, dos recursos serao fornecidas exclusivamente ao
interessado na pagina do candidato no sistema do Processo Seletivo 2021, no prazo de até 2 dias
corridos, contados a partir da data de seu envio.

11.5 A Comissao de Organizacao do Processo Seletivo 2021 constitui a Ultima instancia administrativa
para recursos, com soberania em suas decisdes, ndo cabendo assim, recursos adicionais.

12. DA CONVOCACAO, DA MATRICULA E DAS CHAMADAS
SUBSEQUENTES

12.1 Condicdes para matricula

12.1.1 Somente serd matriculado nos cursos oferecido pelo IF Goiano - Campus Avancado Ipameri que
trata o presente Edital, o candidato classificado que efetivamente, comprovar ter concluido o Ensino
Médio, em conformidade com a Lei, sem a dependéncia de nenhuma disciplina.

12.1.2 O candidato classificado deverd, obrigatoriamente, entregar toda documentacdo descrita no item
8 (se for o caso) e item 12.5 (todos os convocados) para efetuar a matricula.

12.2 Convocacdo para matricula dos aprovados e classificados

12.2.1 Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas no Processo Seletivo 2021/2, estdo
convocados em 12 chamada a comparecerem na Secretaria de Registros Escolares do Campus Avancado
Ipameri do IF Goiano, mediante agendamento prévio através do no periodo 05/08 a 08/08/2021, das 7 as
21 horas. O agendamento se dard através do PAC - Ponto de Apoio ao Candidato - via WhatsApp
(64) 992074628.

12.2.1.1 Caso o candidato, em fungcao da pandemia nao queira ou nao possa comparecer presencialmente
para efetuar a matricula, o mesmo poderd faze-la através do e-mail: secretaria.ipameri@ifgoiano.edu.br.
A convocacdo da 12 chamada serd por meio de Classificacao Final publicada na pagina do Campus

Avancado Ipameri http://www.ifgoiano.edu.br/ipameri) no dia 09/08/2021.

12.2.2 O IF Goiano - Campus Avangado Ipameri se reserva no direito de ndo realizar contato telefénico
com os candidatos, uma vez que é de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos



prazos previstos para matricula no curso para o qual foi aprovado no processo seletivo, bem como para o
inicio das atividades letivas.

12.2.3 O candidato convocado dentro da reserva de vagas, que nao apresentar no ato da matricula a
documentagcao comprobatdria conforme item 8, ndo terd sua matricula efetivada e sera reclassificado em
outro perfil de vagas conforme documentagao apresentada, podendo ser convocado em chamadas
posteriores.

12.2.4 O candidato convocado que nao comparecer dentro do prazo de matriculas para efetivacéo da
mesma ou ndo apresentar no ato da matricula a documentacao referente ao item 12.5, serd eliminado do
processo seletivo.

12.3 A convocacao dos candidatos em lista de espera dar-se-a pela chamada presencial de todos
os candidatos aprovados em lista de espera, caso haja vagas remanescentes das chamadas anteriores,
respeitando a classificacdo dos candidatos presentes e os critérios definidos nos itens 7.6 e 7.7.

12.4 Matriculas por procuracao

12.4.1 Serd permitida a matricula por procuracdo ou documentacdo que comprove guarda, tutela ou
adocdo do candidato. Se por procuracao, nas seguintes modalidades: procuracdo registrada em cartério
competente ou procuracdo particular acompanhada de documentos originais do procurador. Em ambos
0s casos, deve constar que a procuracao se destina a matricula no respectivo campus do IF Goiano. O
procurador e o outorgante devem ter maioridade perante a Lei.

12.4.2 Em caso de duvida da autenticidade da procuracao serd necessario o reconhecimento da
assinatura em cartério (reconhecimento de firma).

12.4.3 No ato da matricula serd necesséaria a apresentacdo do documento original de identidade do
procurador.

12.4.4 A procuracao ficard anexada ao formulario da matricula, sendo necessaria uma procuracdo para
cada aluno, se for o caso.

12.5 Documentacdo para matricula

12.5.1 O candidato devera apresentar no ATO DA MATRICULA cada um dos documentos originais listados
abaixo, com 1 (uma) fotocépia:

a) Declaracao de conclusdo do ensino médio ou Certificados de conclusdao e Histérico Escolar do Ensino
Médio;

b) Certidao de Registro Civil (nascimento ou casamento);

c) Carteira de ldentidade;

d) CPF (cadastro de pessoa fisica);

e) Quitacao do servico militar para maiores de 18 anos, do sexo masculino;

f) Titulo de Eleitor e comprovante de voto da Ultima eleigdo - para maiores de 18 anos;

g) RG e CPF do pai, m&e ou responsavel, no caso de candidatos menores de 18 anos;

h) Em caso de candidato menor de idade o responsavel legal devera assinar o formulario de matricula.
i) Comprovante de endereco recente;

j) Uma foto 3x4 recente.

12.5.2 A apresentacao de fotocdpias é de total responsabilidade do candidato.

12.5.3 O candidato que no ato da matricula apresentar declaracdo de conclusdo do ensino médio tera até
30 (trintas) dias apds a realizacao desta, para entregar na Secretaria de Registros Escolares do Campus
Avancado Ipameri do IF Goiano, cépia acompanhada do original do certificado de conclusao e do histérico
escolar do Ensino Médio. Apds esse prazo, serd automaticamente cancelada a matricula do candidato que
nao apresentar os referidos documentos.

12.5.4 Todos os documentos apresentados pelo candidato deverdo ter registro em érgdo competente e
serem validos em territério nacional.

12.5.5 Os originais dos documentos apresentados serdo devolvidos no ato da matricula, apés a
conferéncia dos dados das fotocépias.

12.5.6 O candidato classificado que nao concretizar sua matricula por falta da documentacao exigida ou
deixar de comparecer ao local no periodo fixado perdera o direito a vaga do seu respectivo curso.

12.5.7 O candidato matriculado que nao comparecer nos primeiros 10 (dez) dias consecutivos de aula,
sem justificativa protocolada na instituicao, perdera o direito a vaga, sendo chamado o préximo candidato



da lista de espera.

12.5.8 O candidato matriculado que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso deverda assinar o termo
de desisténcia na Secretaria de Registros Escolares, sendo chamado o préximo candidato da lista de
espera.

12.5.9 Poderdo ser convocados candidatos, de acordo com a classificacdo geral, até o 209 dia letivo para
preencher possiveis vagas ociosas que trata os itens 9.1.1, 12.5.7 e 12.5.8.

13. INICIO DAS AULAS

13.1 O inicio das aulas serd em 12 de agosto de 2021 conforme calendario académico.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 Os horérios estabelecidos neste Edital obedecem ao horério oficial de Brasilia.

14.2 A Comissao do Processo Seletivo divulgarad, quando necessdario, normas complementares e avisos
oficiais, por meio do site http://www.ifgoiano.edu.br/ipameri, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento dessas divulgacdes.

14.3 A Comissdo do Processo Seletivo divulgara, no site http://www.ifgoiano.edu.br/ipameri, a integra do
presente Edital.

14.4 Comprovada inexatiddo, irregularidades ou declaracdes falsas, em qualquer fase do processo, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o artigo 299, do Cédigo
Penal.

14.5 Ao Instituto Federal Goiano - Campus Avancado Ipameri é reservado o direito de ndo oferecer o
curso que tiver menos de 50% de candidatos aprovados e matriculados em relacdo ao nimero de vagas
ofertadas.

14.6 O IF Goiano - Campus Avancado Ipameri poderd, caso haja viabilidade por curso, ampliar o
quantitativo de vagas e efetuar a convocacao de candidatos classificados obedecendo os critérios de
reserva de vagas.

14.7 O IF Goiano - Campus Avancado Ipameri considera dias letivos de segunda a sexta, e ainda, alguns
sdbados devidamente previstos em calendario escolar.

14.8 Mais informacOes sobre o presente Processo Seletivo poderao ser obtidas pelo e-mail:
secretaria.ipameri@ifgoiano.edu.br ou pelo telefone (64) 992074628 - 34918400.

14.9 Os casos omissos e situacdes nao previstas neste Edital serao avaliados e decididos pela comissao
local de organizacao desse Processo Seletivo.

Ipameri, 21 de junho de 2021.

Juliana Cristina da Costa Fernandes

Diretora do Campus Avancgado Ipameri

ANEXO |



FORMULARIO PARA PRESTACAO E COMPROVAGCAO DOS DADOS ESCOLARES E
SOCIOECONOMICOS DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA AS VAGAS RESERVADAS AOS
ESTUDANTES DE ESCOLA PUBLICA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 04/2021 CAMPUS

AVANCADO IPAMERI.

Preenchimento pelo candidato

N2 de inscricdo no processo
seletivo:

Nome:

Curso:

CPF: Telefone:

Endereco:

AUTODECLARACAO

Preencher a préprio punho declaracao indicando condicdo de reserva de vagas indicada no sistema de
inscricao

(Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, no Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, na Portaria Normativa MEC n? 18, de 11 de outubro de 2012)

Assinatura do candidato.

Declaro também, em conformidade com o art. 32 do Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942, ser do meu
conhecimento que qualquer omissao nas informacdes acima prestadas configura presuncdo de ma-fé, podendo responder,
portanto, civil, penal e administrativamente, nos termos da legislagao péatria em vigor.

SOLICITACAO: Reserva de vagas exclusiva a estudantes oriundos de escolas publicas, nos termos da Lei n° 9394/96, art. 19.

, de de 2021.

Assinatura do candidato maior de idade (conforme consta no documento de identidade).

Caso o candidato seja menor de idade, o pai ou responsavel devera assinar.




TEXTO PARA AUTODECLARAGAO DE PROPRIO PUNHO PARA CANDIDATOS APROVADOS NAS
VAGAS RESERVADAS A ESTUDANTES DE ESCOLA PUBLICA DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N2
03/2021 CAMPUS AVANCADO IPAMERI.

Para candidato RI:

Declaro que sou candidato com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, e
cursei integralmente o ensino médio em escolas publicas e, em nenhum momento, cursei parte do ensino
médio em escolas particulares.

Para candidato RS:

Declaro que sou candidato que, independentemente da renda familiar bruta per capita, cursei
integralmente o ensino médio em escolas publicas e, em nenhum momento, cursei parte do ensino médio
em escolas particulares.

Para candidato RIPPI:



Auto declaro que sou candidato (preto, pardo ou indigena) com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, e cursei integralmente o ensino médio em escolas publicas e,
em nenhum momento, cursei parte do ensino médio em escolas particulares.

Para candidato RSPPI:

Auto declaro que sou candidato (preto, pardo ou indigena) que, independentemente da renda
familiar bruta per capita, cursei integralmente o ensino médio em escolas publicas e, em nenhum
momento, cursei parte do ensino médio em escolas particulares.

Para candidato RIPCD:

Declaro que sou candidato com deficiéncia com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
saldrio minimo, e cursei integralmente o ensino médio em escolas publicas e, em nenhum momento,
cursei parte do ensino médio em escolas particulares.

Para candidato RSPCD:

Declaro que sou candidato com deficiéncia que, independentemente da renda familiar bruta per capita,
cursei integralmente o ensino médio em escolas publicas e, em nenhum momento, cursei parte do ensino
médio em escolas particulares.

Para candidato RIPPIPCD:

Auto declaro que sou candidato (preto, pardo ou indigena), com deficiéncia e com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, e cursei integralmente o ensino médio em
escolas publicas e, em nenhum momento, cursei parte do ensino médio em escolas particulares.

Para candidato RSPPIPCD:

Auto declaro que sou candidato (preto, pardo ou indigena), com deficiéncia e que,
independentemente da renda familiar bruta per capita, cursei integralmente o ensino médio em escolas
publicas e, em nenhum momento, cursei parte do ensino médio em escolas particulares.

PREECHIMENTO EXCLUSIVO PARA O PERFIL DE RENDA IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIO
MiNIMO PER CAPITA

Declaro que a minha familia é composta de (nimero) pessoas das quais (ndmero) recebem renda,
conforme valores abaixo indicados.

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informacao falsa incorrerd nas
penas do crime do art. 299 do Cdédigo Penal (falsidade ideolédgica), além de, caso configurada a prestacao de
informacao falsa, apurada posteriormente ao registro académico, em procedimento que assegure o contraditério
e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de meu registro no Instituto Federal Goiano - Campus Avancado
Ipameri, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis (art. 92 da Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de
2012, do Ministério da Educacao).

Obs.: Lembre-se
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deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior das instituicbes federais de ensino. No que tange,
especificamente, as IFES, ao alterar a Lei n? 12.711, de 29 de agosto de 2012, a referida lei determina
que:

Em cada instituicao federal de ensino superior, as vagas de que trata o art. 12 desta Lei serao
preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislacdao, em proporcdo ao total de vagas no minimo igual a proporcao
respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na populacado da unidade da Federacao
onde esta instalada a instituicdo, segundo o Ultimo censo da Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE (BRASIL, 2016, Art. 12, grifo nosso).

I- DA ELEGILIBILIDADE PARA AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOA COM
DEFICIENCIA

Entende-se, por pessoa com deficiéncia, como aquela que apresenta, a longo prazo, impedimento de
natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras, podem obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as demais pessoas (MPF-
PFDC, 2014).

Especificamente no que tange a reserva de vagas para essa populacdo no ambito dos Processos Seletivos
para os cursos de graduacao das IFES brasileiras, importa a consideracao de critérios respaldados nos
termos da legislacao brasileira, com o objetivo de orientar a verificacao da elegibilidade do candidato em
relacdo a vaga para a qual concorre particularmente com base no Decreto n? 5.296/2004, no Decreto n®
5.626/05, na Lei n? 12.764/2012 e na Lei 13.146/2015. Todavia, devemos considerar que os dados do
Censo/IBGE abrangem um espectro amplo de necessidades especiais. Com o intuito de minimizar os
possiveis reflexos de imprecisbes nos dados censitarios, entendemos sumariamente, para efeitos
conceituais e operacionais de verificagdo nos processos seletivos, que:

@ Deficiéncia Fisica - alteracdao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de funcbes (BRASIL, 2004, Artigo 52, Paragrafo 19, Inciso I, Alinea a);

@ Surdez - considera-se pessoa surda aquela que, por ter perda auditiva, compreende e interage com o
mundo por meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo uso da Lingua
Brasileira de Sinais - Libras (BRASIL, 2005, Artigo 20).

@ Deficiéncia Auditiva - Considera-se deficiéncia auditiva a perda bilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz (BRASIL, 2005, Artigo 20, Paragrafo Unico).

@ Deficiéncia Visual - A deficiéncia visual se refere a uma limitacao sensorial que, mesmo com a
utilizacdo de correcdes (6culos, cirurgias, etc.), anula ou reduz a capacidade de ver, abrangendo vérios
graus de campo e acuidade visual, permitindo varias classificacdes da reducdo da visao: o cegueira: a
acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo éptica; o baixa visdo:
que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no 8 melhor olho, com a melhor correcdo 6éptica; o casos
especificos: os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 600 ; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores (BRASIL, 2004, Artigo
59, Paragrafo 19, Inciso |, Alinea c);

@® Deficiéncia Intelectual - funcionamento intelectual (raciocinio, aprendizagem, resolucdo de
problemas) significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades e comportamentos adaptativos, tais como: comunicacao;
cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagcdo dos recursos da comunidade; sadde e seguranca;
habilidades académicas; lazer; e trabalho;

® Deficiéncia multipla - a associacdo, no mesmo individuo, de duas ou mais deficiéncias
(intelectual/visual/auditiva/fisica), com comprometimentos que acarretam consequéncias no seu
desenvolvimento global e na sua capacidade adaptativa.

@ Transtorno do espectro autista - pessoa com sindrome clinica caracterizada nas seguintes formas,
a saber: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacao e da interacdo sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interacédo social;
auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; o padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses restritos e



fixos (BRASIL, 2012, Artigo 12, Paragrafo 29, incisos | e Il).

Em concordancia com o Estatuto da pessoa com deficiéncia todas essas definigdes apenas serdo elegiveis
para a cota referente a Lei 13409/2015 quando apresentarem interacao com uma ou mais barreiras,
obstruindo sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais
pessoas.

Nao serd considerado beneficiario de agdo afirmativa o estudante que cursou qualquer periodo, ano ou
série do Ensino Médio em escolas particulares, mesmo que tenha sido beneficiado com bolsa de estudo
parcial ou integral.

Il - DA INSCRICAO

No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia podera optar por uma das categorias de concorréncia e
encaminhar os seguintes documentos:

A) Candidatos com Deficiéncia Fisica.

B) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva.

C) Candidatos Cegos ou com Baixa Visao.

D) Candidatos com Deficiéncia Intelectual.

E) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD): v. Transtorno do espectro autista.
F) Candidatos com Deficiéncia Mdltipla.

I1l- DO ATESTADO MEDICO PARA COMPROVAGCAO DA RESERVA DE VAGA

O candidato inscrito para a cota prevista para pessoa com deficiéncia deverd entregar no ato da matricula
0s seguintes documentos, conforme cada caso:

A) Candidatos com Deficiéncia Fisica: Atestado médico que deverd ser assinado por um médico
especialista, contendo na descricao clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provéavel causa da
deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do
médico que forneceu o atestado.

B) Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva: Atestado médico gerado que deverad ser
assinado por um médico especialista, contendo na descricdo clinica o tipo e grau da perda auditiva, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como
a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e
CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

C) Candidatos Cegos ou com Baixa Visao: Atestado médico gerado para a impressdao no momento da
inscricdo, que devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descricdo clinica o tipo e
grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo,
assinatura, especializacao e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

D) Candidatos com Deficiéncia Intelectual: Atestado médico gerado para a impressao no momento
da inscricao, que deverd ser assinado por um médico especialista, contendo na descricao clinica o tipo e
grau da deficiéncia e as areas e fungdes do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provéavel causa da
deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do
médico que forneceu o atestado.

E) Candidatos com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD): v. Transtorno do espectro
autista - Atestado médico gerado para a impressao no momento da inscricao, que deverd ser assinado
por um médico especialista, contendo na descricdo clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas e
funcdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca (CID). Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

F) Candidatos com Deficiéncia Muiltipla: Atestados médicos gerados para a impressdo no momento
da inscricao, que deverdo ser assinados por médicos especialistas, contendo na descricdo clinica o tipo e
grau das deficiéncias e as areas e funcdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia aos
cédigos correspondentes da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como as provaveis causas
das deficiéncias. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS
dos médicos que forneceram os atestados.



ANEXO Il

DECLARACAO DE PROPRIO PUNHO PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS (ALINEA
‘D’DO INCISO IlI, ITEM 8.1)

Eu, . portador do RG 6rgao Expedidor

e do CPF . - , declaro, sob as penas da lei, e para fins de apresentagdo no Instituto
Federal de Educacao, ClenC|a e Tecnologla Goiano - Campus Avancado Ipameri, que recebo uma renda
mensal aproximada de R$ , referente ao trabalho autbnomo de

, que desenvolvo sem vinculo empregaticio desde

/ /

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta declaracdo, estando ciente de
gue a omissao ou apresentacao de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam no
cancelamento da inscricao do candidato
no processo de selecdo em questao.

Assinatura

ANEXO IV
DECLARACAO DE NAO EXERCER ATIVIDADE REMUNERADA

Eu, . portador do RG 6rgao Expedidor

e do CPF . - , declaro, sob as penas da lei, e para fins de apresentagdo no Instituto
Federal de Educacao, ClenC|a e Tecnologla Goiano - Campus Avancado Ipameri, que nao exerco atividade
remunerada.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas nesta declaracdo, estando ciente de
que a omissao ou apresentacao de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam no
cancelamento da inscricao do candidato

no processo de selecdao em questao.

Assinatura



ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo 2021 de que trata o Edital N2
xx/2021 Campus Avancado Ipameri.

Nome do candidato(a):

N¢ de inscrigao:

Curso que esta concorrendo:

MOTIVO DO
RECURSO:

Justificativa do candidato - Razdes da solicitacao do recurso:

Obs.: Preencher com letra de forma e entregar este formulario na Secretaria de Registros do
IF Goiano - Campus Avancado Ipameri; ou digitalizd-lo e enviar para o e-mail:
secretaria.ipameri@ifgoiano.edu.br

Data: / /

Assinatura do candidato

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do candidato(a):

Ne de inscrigao:

Curso que esta concorrendo:

MOTIVO DO RECURSO:

Nome do Servidor:
Data: / / .

INSTITUTO FEDERAL GOIANO
Campus Avangado Ipameri, IPAMERI / GO
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