SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR DOS CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO, CURSOS
SUPERIORES DE TECNOLOGIA E BACHARELADO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA GOIANO

Dispoe sobre o Regulamento de Estagio Curricular
dos Cursos Técnicos de nivel médio, Cursos
Superiores de Tecnologia e Bacharelado do IF Goiano.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente Regulamento visa normatizar os estagios dos cursos técnicos de nivel médio e cursos
superiores de tecnologia e bacharelado do IF Goiano e definir os procedimentos para sua realizacao,
tendo por fundamento a Lei n2 9.394 de 20 de dezembro de 1996, a Lei n2 11.788 de 25 de setembro de
2008 e demais normatizacGes sobre a matéria exaradas por drgdos competentes.

Pardgrafo Unico. Este Regulamento ndo se aplica aos Cursos Superiores de Licenciatura, considerando
gue suas especificidades requerem regulamentacao propria.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES E FINALIDADES

Art. 22 O Estagio Curricular, obrigatdrio ou ndo-obrigatério, previsto na Lei 11.788 de 25/09/2008, é a
complementagao curricular, que visa a preparacdao dos educandos regularmente matriculados no
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano - IF Goiano para o mundo do trabalho.

Art. 32 O Estagio Curricular Obrigatério é parte integrante do curriculo dos Cursos Técnicos e Superiores
oferecidos pelo IF Goiano, quando previsto no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), e destina-se a
propiciar ao estudante a complementacdo do processo de ensino-aprendizagem, em termos de
experiéncias praticas, constituindo-se em instrumento de integracdao, de aperfeicoamento técnico-
cultural-cientifico e de relacionamento interpessoal.

Pardgrafo Unico. O cumprimento da carga hordria do estagio obrigatdrio prevista no PPC, bem como sua
finalizacdo junto ao setor de estdgios, é indispensdvel a conclusdo do curso.

Art. 42 O Estagio Nao Obrigatdrio é aquele desenvolvido como atividade opcional cuja carga horéria ndo
serd considerada para efeito de estagio obrigatério.
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Paragrafo Unico. A carga hordria do estdgio ndo obrigatdrio serd registrada na Diretoria de Extensao
(Direx) ou equivalente e no sistema de registros escolar/académico vigente.

Art. 52 O Estagio Curricular tem por finalidade:

l. Proporcionar aos estudantes, em diferentes cursos, complementagdo do ensino e da
aprendizagem, permitindo, desta forma, seu acesso aos conhecimentos técnicos vinculadosa aplicagao
pratica, junto aos profissionais experientes, com equipamentos atualizados, no mundo do trabalho;

1. Ser instrumento de insercdo profissional do estudante nas relagdes sociais, econémicas,
cientificas, politicas e culturais, bem como de adaptacdo ao mundo do trabalho;

ll. Proporcionar o desenvolvimento de competéncias profissionais e a contextualizacdo curricular,
objetivando o desenvolvimento do estudante para a vida cidadd em situacGes reais de trabalho, por
meio de condutas cognitivas e éticas;

V. Contribuir com a Instituicdo em termos de renovacdo e aperfeicoamento dos seus métodos de
ensino e adequacdo as reais necessidades do mundo do trabalho.

CAPITULO Il
DA OFERTA E DURACAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 62 A matricula do estudante é condicdo indispensavel para a realizacdo do estdgio, devendo ser
observado o calendario escolar e os prazos para conclusao de cada curso.

Paragrafo Unico. A formalizacdo do estdgio serd operacionalizada por meio de celebracdo de Termo de
Compromisso de Estagio (TCE) entre o estagidrio e a parte concedente do estagio e/ou agente de
integracdo, com interveniéncia do IF Goiano, enquanto Instituicdao de Ensino.

Art. 72 A carga horaria, a duracdo e a jornada do estagio a serem cumpridas pelo estagiario devem ser
compativeis com suas atividades académicas e definidas de comum acordo entre o IF Goiano, a parte
concedente e o estagiario, ou seu representante legal, respeitando a legislagdo em vigor.

Art. 8° Para estagios obrigatérios, devera ser observada a carga horaria prevista no PPC e, havendo
horas adicionais, estas serdo computadas como estagio ndao obrigatodrio.

§12 O periodo inicial de realizagdo do estagio obrigatdrio devera estar previsto no PPC de cada curso.

§22 O estdgio podera ser realizado concomitantemente com os demais componentes do curso ou apds a
conclusdo das disciplinas, observando o disposto no pardgrafo Unico do art. 32.

§32 Sera admitida a realizacdo do estdgio obrigatério em até trés parcelas.

§42 Na hipdtese de interrupcdo do estagio, para fins de complementacdo de carga hordria, sera
necessario formalizar um novo TCE.

§52 A jornada de atividades de estdgio diaria sera de até 6 (seis) horas, perfazendo até 30 (trinta) horas
semanais.
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§6° O estdgio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndao estdo
programadas aulas presenciais, como nas férias e recessos escolares, podera ter jornada de até 40
(quarenta) horas semanais, nunca superior a 8 (oito) horas didrias, desde que isso esteja previsto no
PPC.

Art. 9°. Para a realizagcdo do estagio, o estudante deverd estar segurado contra acidentes pessoais,
conforme Art. 9°, inciso IV e paragrafo Unico da Lei 11.788/2008.

CAPITULO IV
DO LOCAL DE REALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 10. O Estdgio Curricular podera ser realizado no IF Goiano ou em instituicdes publicas ou privadas,
propriedades rurais, junto a profissionais liberais, em empreendimentos ou projetos de interesse social,
desde que apresentem condicdes de proporcionar experiéncia prdtica na drea de formacdo do
estudante e que assegurem o alcance dos objetivos previstos neste regulamento.

§12 O estdgio a ser realizado no ambito do IF Goiano observard as regras estabelecidas pela Direx ou
equivalente de cada campus.

§22 As atividades de extensdo, de monitoria e de iniciacdo cientifica, na educacdo superior e na
educacdo profissional técnica de nivel médio, somente poderdo ser equiparadas ao estagio obrigatério
em caso de previsdo no PPC, mediante aprovacdo do coordenador do curso, NDE ou colegiado do
respectivo curso e validacdo da Direx ou equivalente do Campus. Neste caso, as atividades ndo serdo
computadas como atividades complementares.

§32 O IF Goiano poderd oferecer vagas de estagio aos seus estudantes e/ou aos estudantes de
instituicdes congéneres, observando as regras e diretrizes para aceitacdo de estagiarios na
Administracao Publica Federal.

§42 O estagio curricular podera ser realizado de forma remota conforme previsao no PPC do curso,
sendo opcional para as concedentes.

Art. 11. O estagio realizado no exterior devera observar as normas deste Regulamento, além de
respeitar o Regulamento de Mobilidade Estudantil do Instituto Federal Goiano, assim como as
orientacdes normativas da Assessoria Internacional do Instituto.

CAPITULO V
DA SOLICITACAO, DESENVOLVIMENTO E ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 12. Para solicitacdo do Estagio Curricular, o estagidrio devera comparecer ao setor responsavel pelo
estagio do campus, indicando o local onde pretende realizar seu estagio.

Art. 13. SGo documentos necessarios para a realizacdo do estagio:
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l. TCE;
. Plano de Atividades de Estagio;

II. Copia da apdlice do seguro contra acidentes pessoais.

Art. 14. O acompanhamento do estdgio sera feito pelo supervisor, na concedente, e pelo professor
orientador, por meio do plano de atividades de estagio, reunides, relatérios parciais e relatdrios finais
elaborados pelo estagiario.

§12 O supervisor do estdgio devera acompanhar todas as etapas do estdgio previstas no plano de
atividades, preencher e assinar a Ficha de Avaliacdo Final. A avaliacdo deverda retratar o
desenvolvimento do estudante ao longo do periodo do estagio.

§22 O orientador do estagio devera ser um docente do quadro do IF Goiano, cuja qualificacdo atenda as
necessidades desenvolvidas no estagio.

§32 Em caso de o orientador ser professor substituto, a vigéncia de seu contrato devera ser compativel
com o TCE proposto e em consonancia as regulamentacdes especificas do PPC.

Art. 15. O supervisor indicado pela concedente deverd pertencer ao quadro funcional, ter formacdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento nas atividades desenvolvidas pelo estagidrio.

Pardgrafo Unico. Nos estagios realizados na propria Instituicdo de Ensino, o professor orientador podera
exercer simultaneamente as funcdes de orientador e supervisor do estagio.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 16. O estagiario sera avaliado por meio de instrumentos que possibilitem retratar seu desempenho
durante o estagio.

Art. 17. Para a avaliacao do estagiario, serdo utilizados os seguintes instrumentos:
l. ficha de avaliagao de desempenho do estagidrio na concedente, realizada pelo supervisor;

. relatério parcial de estdgio (quando houver), conforme previsto no plano de atividades, avaliado
pelo professor-orientador;

II. relatdrio final de estagio, conforme previsto no plano de atividades, avaliado pelo professor-
orientador;

Pardgrafo Unico. A avaliagdo final do supervisor e do Relatério de Estagio feitas pelo professor-
orientador poderdo ser realizadas com base em critérios quantitativos e/ou qualitativos estabelecidos
nos instrumentos de avaliacdo, conforme previsto no PPC.

Art. 18. S3o condicbes para aprovagao no estagio:
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l. cumprimento efetivo da carga horaria prevista no PPC;
. entrega da ficha de avaliagao, aprovada e assinada pelo supervisor;

II. entrega do relatério final de estdgio aprovado pelo orientador;

Paragrafo Unico: A documentagdo devera ser entregue e conferida no setor responsdvel pelo estagio no
campus.

Art. 19. Em caso de reprovacao no Estagio Curricular, esta atividade ndo terd sua carga horaria validada.

Art. 20. O periodo para entrega definitiva do relatério de estdgio, bem como da documentacdo prevista
no art. 18, serd de, no maximo, 45 (quarenta e cinco) dias apds a data de finalizacdo do estagio.

Pardgrafo Unico. O estagidrio devera procurar o orientador antes, durante e apds concluir o estagio,
visando a elaboracdo e avaliacdo do relatdrio.

CAPITULO VI
DA REMUNERACAO NO ESTAGIO

Art. 21. O estagidrio podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada,
sendo compulsdria a sua concessdao, bem como a do auxilio-transporte, na hipdétese de estdgio nao
obrigatério.

Paragrafo Unico. A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saude,
entre outros beneficios, ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario e
a concedente.

Art. 22. Para a oferta de vagas de estagio remunerado no ambito do IF Goiano serd realizado processo
seletivo.

CAPITULO VI
DA RESCISAQO DO ESTAGIO

Art. 23. O desligamento do estagidrio ocorrera automaticamente ao término da vigéncia do TCE, exceto
guando prorrogado por meio de termo aditivo.

Pardgrafo Unico. O termo aditivo devera ser celebrado antes do vencimento do TCE, da integralizacao do
curso e da carga horaria de estagio obrigatdrio, conforme o respectivo PPC.

Art. 24. O estagio podera ser rescindido a qualquer momento por qualquer das partes sem 6nus, multas
ou sang¢Oes, nos seguintes casos:

l. a pedido do estagidrio com aquiescéncia do supervisor de estdgio, do professor orientador e do



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO
coordenador de curso;

. por iniciativa da concedente, com comunicagao prévia ao estagiario e a Instituicao de Ensino.

CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES DAS PARTES

Secao |

Do Setor Responsavel pelo Estagio

Art. 25. Compete ao setor responsdvel pelo estagio:

l. assegurar o cumprimento das exigéncias legais educativas ligadas ao estagio e o Art.79,inciso
XXXIII da Constituicdo Federal;

1. divulgar as vagas de estagio ofertadas pelas instituicdes publicas e/ou privadas;

ll. autorizar o estudante a obter, junto as concedentes, vagas para fins de estagios, respeitandoas
condicOes estabelecidas pelo setor;

V. celebrar TCEs com a concedente e o estudante para fins de Estdgio Curricular;

V. verificar a identificacdo do estagidrio perante a seguradora contra acidentes pessoais,
registrando sua apédlice no TCE;

VI. informar e orientar os estagiarios quanto ao processo de realizacdo de Estagio Curricular;

VIl. disponibilizar a documentag¢do necessdria ao estagidrio para a efetivacdo do Estagio Curricular
junto a empresa concedente;

VIIl. identificar as vagas disponiveis para estdgio nos Laboratérios Educativos de Producdo e
demais setores do IF Goiano, em seu respectivo campus;

IX. comunicar a concedente do estagio acerca da interrup¢do do estagio e/ou desligamento do
estagidrio do curso;

X. encaminhar ao setor de registros escolares declaracdo para homologa¢do do cumprimento da
carga horaria de Estagio Curricular supervisionado, prevista na matriz curricular e/ou inser¢do em
sistema de controles digitais;

XI. zelar pela compatibilidade das competéncias do estagidrio com as suas necessidades
educacionais especiais e as exigéncias da funcao objeto do estdgio;

XIl.  organizar e arquivar os documentos relacionados ao estagio;

XIIl. convocar o estagidrio, sempre que necessdrio, a fim de solucionar problemas atinentes ao
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estagio;

XIV. convocar o coordenador de curso e/ou o professor orientador, a fim de solucionarproblemas
relacionados ao estagio.

Secao Il

Da Coordenacao de Curso

Art. 26. Compete a Coordenacdo de Curso:

l. contribuir com a identificacdo e as oportunidades de estagio junto as possiveis concedentese
divulgar aos estudantes;

. autorizar, juntamente com o professor orientador, a realizagao de estagio;
ll. indicar, quando necessario, o professor para orientar, acompanhar e avaliar estagidrios;

V. acompanhar o trabalho do professor orientador junto ao estagiario;

V. promover a substituicdo do professor orientador, quando do seu impedimento, de acordo
com a legislacdo pertinente e as normativas do IF Goiano;

VI. convidar, quando necessario, um professor para auxilid-lo nas atribuicdes relativas aos
estagios;

VIIl. auxiliar o coordenador na realizacdo das apresentacdes orais para avaliacdo, quando for o
caso;

VIII. utilizar os dados e informacgdes recebidos da coordenacdo de estagio para revisdao e ajuste do
PPC;

IX. comunicar ao Setor Responsavel pelo Estagio acerca da interrupcdo do estagio e/ou

desligamento do estagiario do curso;

Secao lll

Do Professor Orientador

Art. 27. Compete ao professor orientador:
l. autorizar, juntamente com a coordenacao de curso, a realiza¢do do estagio;

Il. planejar, acompanhar, executar, avaliar e complementar, quando necessdrio, as atividades
ligadas a orientacdo para o estdgio, em conformidade com o PPC e Termo de Compromisso de Estagio —
TCE;

II. orientar, acompanhar e avaliar o estudante desde a elaboracao do plano de atividades até a
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conclusdo do(s) relatério(s), para a finalizagdo do estagio;

V. participar das reuniGes com o setor de estagio, coordenador de curso e/ou supervisor de
estagio;

V. participar das reunides relacionadas ao estagio, quando convidado/convocado;

VI. contribuir para a integragao do IF Goiano com as concedentes de estagio;

VII.  Comunicar a Instituicdo de Ensino quando as condi¢des de realizagcdo do estagio deixarem de

atender as necessidades previstas no PPC do curso;

VIIl. emitir o parecer decorrente de andlise do relatdrio final, aprovando ou ndo, no que serefere
ao item Il do Art.17.

IX. comunicar a coordenacdo de curso e ao setor responsavel pelo estagio acerca da interrupcao
do estagio.

Secao IV

Da Concedente do Estagio

Art. 28. Sdo consideradas concedentes de estdgio as pessoas juridicas de direito privado e os 6rgaos da
administragdo publica de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizacdo profissional e organizacdes ndo governamentais e correlatas.

Art. 29. Compete a concedente de estagio:
l. celebrar TCE com a Instituicdo de Ensino e o estudante, para fins de Estagio Curricular;

. disponibilizar instalagcdes que tenham condi¢des de proporcionar ao estudante atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

II. orientar os estudantes estagidrios quanto as atividades que lhe serdo atribuidas durante o
estagio, bem como sobre as normas e procedimentos internos da concedente;

V. indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento do curso do estagiario para exercer a supervisao do estagio;

V. contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apodlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no TCE;

VI. por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacdo do estdgio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, avaliacdo de desempenho e carga horaria cumprida;

VILI. manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a realizacdo de estagio;

VIII. participar das atividades de acompanhamento e de avaliacdo do trabalho do estagidrio,
objetivando seu crescimento pessoal e profissional;
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IX. efetuar o pagamento de bolsa estagio quando houver previsao;

X. comunicar a Instituicdo de Ensino sempre que forem identificados problemas e/ou
dificuldades do estagidrio no desempenho do estagio;

XI. informar a Instituicdao de Ensino quaisquer necessidades de altera¢ao no TCE firmado;

XII. cumprir as exigéncias legais educativas ligadas ao estagio e o Art.79, inciso XXXl da
Constituicdo Federal.

Secao V

Do Supervisor de Estagio

Art. 30. Compete ao supervisor de estagio, na concedente:

l. colaborar com o professor orientador nas atividades relacionadas ao estdgio;

1. promover a integracdo do estagidrio com o ambiente de estagio;

ll. informar ao estagiario as normas da concedente;

V. orientar o estagidrio desde a elaboracdo do plano de atividades até a conclusdo do estagio;

V. avaliar o desempenho do estagidrio em formuldrios disponibilizados pela Instituicdo de
Ensino.

Secao VI

Do Estagidrio

Art. 31. Compete ao estagidrio:
l. celebrar TCE com a Instituicdo de Ensino e a concedente para fins de Estagio Curricular;
. cumprir as normas e rotinas internas da concedente onde realizara o estagio;

II. manter a ética profissional, cultivar boa relagdao interpessoal e zelar pela infraestrutura e
patriménio da concedente;

V. resguardar o sigilo e a veiculacdo de informagdes a que tenha acesso em decorréncia do
estdgio;
V. comunicar ao supervisor do estagio na concedente, com a devida antecedéncia, ou assim que

possivel, a auséncia ou eventuais atrasos a qualquer atividade prevista;
VI. concluir a carga horaria de Estagio Curricular, conforme o PPC do respectivo curso;

VIl. elaborar relatério parcial e/ou final de estagio, a ser apresentado em formato original,
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observando as orientagdes do professor orientador e a regulamentagdo especifica da Instituicao de
Ensino;
VIIl. organizar e encaminhar a documentagao ao orientador ou setor responsavel pelo estagio;

IX. caso haja necessidade de alteragdo no plano de trabalho durante periodo de estagio, o
estagiario deverad solicitar ao setor responsavel pelo estagio a incorporagao de termo aditivo ao TCE;

X. caso o estudante ndo se interesse em continuar com o estagio, ele devera procurar o setor
responsavel do campus para receber orientacdo quanto ao procedimento de desligamento;

XI. iniciar o estagio somente apods a celebracdo do TCE.

CAPITULO X
DO APROVEITAMENTO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS COMO ESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 32. Os estudantes que exercerem atividades profissionais diretamente relacionadas aos cursos, na
condicdo de empregados devidamente registrados, autbnomos ou empresdrios, durante o periodo de
realizacdo do curso, poderdo aproveitar tais atividades como estagio, desde que previstas nos PPCs dos
cursos e estejam em consonancia com a legislacdo que regula as respectivas profissdes e contribuam
para complementar a formagao profissional.

Art. 33. A aceitacdo como Estagio Curricular de atividades profissionais a que se refere o artigo anterior
dependerd de parecer do coordenador do curso, professores da drea e o setor responsdvel pelo estagio,
gue levardo em consideracdo o tipo de atividade desenvolvida e a contribuicdo para complementar a
formacao profissional.

§12. S6 serdo consideradas experiéncias profissionais como estdgio obrigatério as atividades
desempenhadas e correlacionadas com o curso.

§22. O aproveitamento sé sera considerado se o estudante apresentar a comprovac¢ao da experiéncia
dentro do periodo letivo em que ele solicitar o estagio.

§32. Os documentos comprobatdrios da experiéncia profissional deverdo ser protocolados no setor de
estagio campus.

§42. No caso de deferimento do aproveitamento, o estagio sera lancado no sistema de registros
académicos.

Art. 34. Ao requerer o aproveitamento de suas atividades profissionais como estagio, o estudante
deverd apresentar os documentos abaixo:

l. Trabalhador com carteira assinada:

a. Cépia da Carteira de Trabalho nas folhas que contém a foto, a qualificacao civil e oregistro de
trabalho.

b. Comprovacao de, no minimo, seis meses na carteira de trabalho.
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Requerimento para aproveitamento de atividades profissionais como estagio.
Formulario de aproveitamento de atividades profissionais correlatas ao curso.

Declaragdo de atividades profissionais emitida pela empresa.

Trabalhador auténomo:

Documentos que comprovem o trabalho exercido: comprovante de registro na prefeitura

municipal, carné de contribuicdo ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), comprovante de
recolhimento do Imposto Sobre Servigo.

b.
C.
d.

Comprovacao de, no minimo, seis meses de atividades autébnomas.
Requerimento para aproveitamento de atividades profissionais como estagio.

Formulario de aproveitamento de experiéncias profissionais correlatas ao curso.

Proprietario de empresa:

Cépia do contrato social da empresa e do cartdao CNPJ.

Comprovacao de, no minimo, 6 (seis) meses como proprietario da empresa.
Requerimento para aproveitamento de atividades profissionais como estagio.

Formulario de aproveitamento de experiéncias profissionais correlatas ao curso.

Servidor publico:

O servidor publico devera ter, no minimo, seis meses de vinculo com o érgao publico.
Cdpia da portaria ou ato de nomeacao.

Requerimento para aproveitamento de atividades profissionais como estagio.

Formulario de aproveitamento de experiéncias profissionais correlatas ao curso.

Pardgrafo Unico. Caso seja necessario, o setor de estagio podera solicitar o original dos documentos,para
fins de conferéncia e autenticacao.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité deExtensdo Local e/ou Comité de Extensdo
Central.
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Art. 36. Este Regulamento foi aprovado pela RESOLUCAO CONSUP/IF GOIANO N° 115 DE 6 DE
ABRIL DE 2022 e entra em vigor em 2 de maio de 2022.



