uality

Allmentos J

EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO DA QUALITY ALIMENTOS JR.
2019/1 (RETIFICADO)

A Quality Alimentos Jr., empresa junior do curso de Engenharia de Alimentos
do Instituto Federal Goiano Campus Rio Verde, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica através deste edital a abertura das inscri¢des para o Processo Seletivo 2019/1
destinado a selecdo de consultores, observado os termos estabelecidos neste Edital.

1. DISPOSICOES GERAIS

11 A selegdo dos candidatos serd conduzida por este Edital sob a
responsabilidade da Diretoria de Presidéncia da Quality Alimentos Jr.

12 Os candidatos devem ter disponibilidade de no minimo, 10 horas semanais
para dedicacdo das atividades da Empresa, como participacdo em reunides, execucao e
planejamento de projetos, ainda quaisquer outras atividades relacionadas a atuacéo e
manutenc¢éo Quality Alimentos Jr.

13 Os estudantes e associados a respectiva empresa janior exercem trabalho
voluntario, nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

14 Este processo seletivo tem por finalidade preencher a (s) vaga (S)

disponivel (eis) para o cargo de Consultor da Empresa Janior.

2. PUBLICO ALVO

Estudantes de graduacdo do curso de Engenharia de Alimentos do Instituto
Federal Goiano Campus Rio Verde que buscam aplicacdo pratica dos conhecimentos
tedricos referentes a respectiva area de formacdo profissional, garantindo-os uma
experiéncia empreendedora, ao promover o desenvolvimento técnico, académico, pessoal

e profissional de seus membros associados.

3. PRE-REQUESITOS
31 Estar regularmente matriculado no curso de Engenharia de Alimentos do

Instituto Federal Goiano Campus Rio Verde;
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32 O candidato deveréa estar cursando entre o0 1° (primeiro) e o 7° (sétimo)
periodo do curso;
33 Ter disponibilidade de, no minimo, 10 (dez) horas semanais para se

dedicar as atividades da empresa.

4. VAGAS DISPONIVEIS

As vagas disponiveis abrangidas pelo processo seletivo descrito neste edital serdo
de Consultores das seguintes diretorias: Projetos, Gestdo de Pessoas, Administrador
Financeiro, Marketing e Comercial.

O Processo Seletivo selecionara conforme a quantidade de pessoas que atenderem
aos requisitos e necessidade da empresa, variando de 0 (zero) a 10 (dez) candidatos. Apos
a selecdo o candidato(s) selecionado(s) passara(do) por um periodo de treinamento de 2
(dois) meses, onde ao término desse periodo ha a possivel efetivacdo como Consultor(es)
da empresa. Reitera-se que nao ha nenhum compromisso por parte da Quality Alimentos

Jr. com a efetivacdo obrigatoria desses(as) participantes.

5. INSCRICAO

51 O prazo maximo para as inscri¢es sera até as 23:59 horas do dia 30 de
abril de 2019;

52 O candidato devera realizar previamente o teste de personalidade no site
https://www.16personalities.com/br e anexar o print do resultado final no ato da
inscricao;

53 Os candidatos deverdo efetuar sua inscricdo através do formulario cujo link
sera disponibilizado através do site
(https://qualityalimentosjr.wixsite.com/qualityalimentosjr) e Instagram
(@qualityalimentos);

54 Para validagcdo da inscricdo € necessario o envio correto de toda
documentacdo comprobatdria (Comprovante de Matricula, Disponibilidade de Horéarios

e Teste de Personalidade);
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55 Como critério de desempate, caso se faca necessario, sera utilizado o
resultado do teste 16Personalities preenchido e enviado no ato da inscricao;
5.6 O local e horério das entrevistas serdo marcados por parte da empresa e

informados aos candidatos, previamente, via e-mail.

6. SELECAO

6.1 O processo de selecdo dos candidatos ocorrera em 4 (quatro) etapas:

6.1.1 Primeira Etapa - Andlise do Formulario de Inscrigdo: Formulario
preenchido durante da inscricdo e validacdo da documentacdo comprobatdria anexada.

6.1.2 Segunda Etapa - Dindmica em Grupo: Dinamica realizada no dia da
entrevista com todo o grupo de candidatos.

6.1.3 Terceira Etapa - Prova de Departamento: Atividade que avalia a
qualificacdo para os departamentos existentes na empresa, sendo eles: Projetos, Gestdo
de Pessoas, Administrador Financeiro, Marketing e Comercial.

6.14 Quarta Etapa - Entrevista Individual: Entrevista realizada de forma
individual com cada candidato.

6.2 Todas as etapas sdo de carater obrigatério. Caso haja falta a mesma deve

ser devidamente justificada e sera julgada pelos membros da Quality Alimentos Jr.

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA
Inscrigéo (online) 08/04/2019 a 30/04/2019
Resultado da Primeira Etapa 03/05/2019
Segunda, Terceira e Quarta Etapa 11/05/2019
Resultado Final 20/05/2019

8. DISPOSI(;OES FINAIS
81 Ao se inscrever o candidato declara ter lido e estar de acordo com todos 0s
termos deste Edital.
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82 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento do processo
seletivo pelos meios eletronicos.

83 Em caso de ddvidas entrar em contato pelo e-mail da Diretoria de
Presidéncia da empresa (presidencia.qualityalimentos@gmail.com) ou pelas redes sociais

da Quality Alimentos Jr.
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