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EDITAL 01/2026

EDITAL DE FLUXO CONTINUO

CHAMADA PUBLICA PARA VAGAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO -
CAMPUS RIO VERDE, nomeado pela Portaria IF GOIANO n® 99, de 17 de janeiro de 2020, publicada
no DOU n° 13 de 20 de janeiro de 2020, Segdo 2, pag. 41, no uso das atribuigbes que lhe sdo
conferidas, torna publica a abertura de inscrigdes ao EDITAL DE FLUXO CONTINUO PARA CHAMADA

PUBLICA, destinado & selecdo de candidatos AO ESTAGIO OBRIGATORIO, conforme disposicées a

sequir.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS E OBJETIVOS

1.1 A presente chamada publica visa proporcionar aos estudantes, por meio da realizacdo de Estagio
Obrigatério nas dependéncias do IF Goiano - Campus Rio Verde, a aproximagdo com a realidade
profissional, com vistas ao aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e pedagégico de sua formagao
académica. O Programa de Estagio Obrigatério do IF GOIANO - Campus Rio Verde objetiva favorecer a
ampliagdo e a diversificagdo dos campos de estagio para discentes internos e externos a esta
instituicdo, oportunizando a realizagdo de estagio obrigatério nos diversos setores do Campus Rio
Verde.

1.2 A presente chamada publica tera fluxo continuo durante o ano de 2026, sendo regida pelos
seguintes instrumentos legais: a) Lei n® 11.788, de 25 de dezembro de 2008, que dispde sobre o estagio
de estudantes; b) Resolugdo CONSUP/IF Goiano N? 115 de 6 de Abril de 2022, que dispbe sobre a
Regulamentagdo do Estagio no Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia Goiano; c)
Instrugdo Normativa n? 213, de 17 de dezembro de 2019, do Secretaria Especial de Desburocratizagao,
Gestéao e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal — Ministério da Economia;
d) Resolugdo CNE/CEB n® 01, de 21 de janeiro de 2004.

1.3 As atividades de estagio desenvolvidas neste programa serao orientadas por docentes da instituigao
€ curso em que o discente estiver matriculado e supervisionadas por servidores técnico-administrativos
ou docentes do IFGOIANO - Campus Rio Verde, com formagao e/ou experiéncia na area especifica do
estagio.

1.4 Para realizagao do Estagio Curricular Obrigatério, no &mbito do IF GOIANO -Campus Rio Verde, as
atividades desenvolvidas pelo estagiario devem ter correlagdo com a area de estudos do curso em que
o0 estagiario estiver regularmente matriculado.

1.5 Os discentes concorrentes as vagas deverao disponibilizar carga horaria de até 06 (seis) horas

diarias e de até 30 (trinta) horas semanais para as atividades de estagio e nao receberdo nenhum
auxilio financeiro ou contraprestagao pelos servigos prestados.

2. AREAS E SETORES QUE RECEBERAO INSCRICOES

2. A relagdo de vagas e setores a receberem estagiarios sera disposta no sitio do IF GOIANO - Gmpus
Rio Verde, e atualizado regularmente pela Diretoria de Extensdo, podendo ser acessada pelo link:



(http://rioverde.ifgoiano.edu.br)

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NA CHAMADA PUBLICA

O estudante candidato a vaga de estagio obrigatério deve atender aos seguintes requisitos:

3.1 O candidato estudante do IF Goiano -Campus Rio Verde deverd comprovar o vinculo estudantil por
meio copia do historico escolar retirado através do SUAP-académico (Sistema Eletrdnico para Registro
e Controle Académico), ou declaragao de matricula e frequéncia emitida pela Instituicdo de Origem.

3.2 O candidato estudante de outras instituicbes de ensino devera comprovar o vinculo estudantil por
meio de historico escolar ou declaragdo de matricula e frequéncia regular emitida pela instituicdo de
ensino de origem;

3.3 O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir jornada semanal, sem
prejuizo do horario escolar, de acordo com o projeto desenvolvido, as atividades da area solicitante e
carga horaria diaria indicada no quadro de vagas publicado em sitio institucional:

(http:/rioverde.ifgoiano.edu.br)

3.4 O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir até 6 (seis) horas de jornada
diaria e até 30 (trinta) horas semanais de estagio, nos horarios de funcionamento dos setores
relacionados ao estagio, sem prejuizo do horario escolar, de acordo com o projeto pedagdgico do curso
e as atividades da éarea solicitante;

3.5 Estar matriculado em ano/periodo do curso em que seja permitida a realizagao de Estagio Curricular
Obrigatério, comprovado através de documento comprobatério da instituicdo de ensino de origem.

3.5.1 O estagio obrigatério devera estar previsto no Projeto Pedagdgico de Curso no qual o candidato
estd matriculado e frequente.

4. VAGAS

4.1 Os responsaveis pelos setores interessados em ofertar vagas de estagio no IF GOIANO €ampus
Rio Verde, deverdao informar a Geréncia de Extensdo (Diretoria de Extensao), através formulario
constante no Anexo Ill, devendo ser assinado pelo solicitante e pelo responsével pela Diretoria
Sistémica ao qual o setor esta vinculado.

4.2 O formulario constante no Anexo lll deve ser encaminhado via Processo através do SUAP até o dia
15 (quinze) do més vigente. As vagas solicitadas e o cronograma de selegdo serdo divulgados através
do site do IF GOIANO - Campus Rio Verde, (http:/rioverde.ifgoiano.edu.br) devendo a sele¢do ocorrer
no mesmo més, para inicio do estagio no més subsequente.

4.3 As atividades a serem exercidas constardo no plano de atividades do estagiério, elaborado em
comum acordo entre as partes envolvidas, com a supervisdo do responsavel pelo setor concedente do
estagio.

4.4 Serao convocados os candidatos classificados em ordem decrescente de nota do resultado do
processo seletivo, respeitando o quantitativo de vagas ofertadas pelo setor demandante.

4.5 Dias e horéario de trabalho:

4.5.1 O candidato selecionado podera ser chamado para trabalhar de 03 a 05 dias Uteis na semana, em
turnos da manha, tarde ou noite, dependendo da necessidade do setor, em conformidade com o
comunicado de vagas.

5. INSCRICOES

5.1 As inscricbes poderdo ser realizadas conforme datas e horarios publicados através dos
comunicados no sitio do IF GOIANO - Campus Rio Verde (http:/rioverde.ifgoiano.edu.br) através de
formulario eletrénico proéprio e as copias dos documentos deverdo ser anexadas, na seguinte ordem:

a) ARQUIVO 1: Copia do Curriculo Simplificado (Anexo 1) devidamente preenchido e assinado,
juntamente com a cépia do RG e CPF. Opcionalmente serdo aceitos Curriculo Vitae em substituicdo ao
Anexo |;

b) ARQUIVO 2: Cépia do Histérico Escolar ou Declaragao de matricula e frequéncia, da instituicao de
ensino de origem na qual o estudante esta matriculado em curso técnico ou superior, constando o
coeficiente de rendimento do candidato, € no caso de candidatos de instituicbes externas, com a



informacgado de que o aluno esté apto a realizar estagio, bem como com a devida carga horéria prevista
no projeto pedagogico do curso, ou outros documentos que comprovem essas informagoes.

¢) ARQUIVO 3: Cépia dos documentos comprobatdrios das experiéncias profissionais e das atividades
extracurriculares declarados no Curriculo Simplificado (Anexo 1), caso existam.

5.2 O IF Goiano - Campus Rio Verde nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida
por motivo decorrente de falhas de comunicagao ou congestionamento de linhas de comunicagao da
internet, bem como por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes e enderegos incorretos
fornecidos pelo candidato.

5.3 Estard automaticamente desclassificado o candidato que ndo enviar a documentagdo necessaria a
avaliacao, relacionadas no item 5.1 desse edital.

6. PROCESSO SELETIVO

6.1 Os candidatos submeter-se-d0 ao Processo de Selecao de Estagiarios Obrigatérios, de acordo com
o quadro de vagas ofertadas a cada més, regido por este Edital que constara de:

6.1.1 Etapa 1 (Eliminatéria): Analise do Curriculo Simplificado e dos documentos comprobatérios com
coeficiente de rendimento escolar, de acordo com tabela de pontos constantes no Barema de Pontuacao
(Anexo II);

6.1.1.1 E necessaria a informagéo dos seguintes itens no Curriculo Vitae:
a. Dados pessoais e contatos (obrigatério);
b. Formacgéao académica em andamento (obrigatério);
c. Experiéncias profissionais (se houver);
d. Atividades Extracurriculares (se houver);

6.1.1.2 A relagao dos candidatos aprovados nesta etapa, bem como o horério e o local da Etapa 2, sera
divulgada através dos comunicados no sito do IF  GOIANO -CampusRio

Verde (http:/rioverde.ifgoiano.edu.br).

6.1.1.3 As experiéncias profissionais e atividades extracurriculares indicadas no curriculo, somente
serdo consideradas mediante a apresentagao dos comprovantes solicitados no ARQUIVO 3 - item 5.1.c)
do edital.

6.1.2 Etapa 2 (Eliminatéria) - Entrevista. A quantidade de candidatos classificados para esta etapa
podera ser até trés vezes a quantidades de vagas ofertada para o referido setor.

6.1.2.1 As entrevistas dos candidatos poderéo ocorrer na forma virtual, na forma presencial ou hibrida, a
critério da Diretoria de Extensao, sendo os candidatos avisados com antecedéncia através de resultado
divulgado no site do IF Goiano - Campus Rio Verde.

6.1.2.2 No caso de entrevista virtual, os candidatos classificados na Etapa 1 deverdo acessar o link da
videoconferéncia, conforme datas e horarios informados pelos comunicados no sitio institucional do IF
GOIANO - Campus Rio Verde, para realizagdo de entrevista sob responsabilidade de 1 (um)
representante da Diretoria de Extensdo e 1 (um) representante do Setor ofertante da vaga.

6.1.2.3 No caso de entrevista presencial, os candidatos classificados na Etapa 1 deverdo obedecer ao
cronograma divulgado para a realizagdo das entrevistas, comparecendo ao local na data/horéario
divulgados, com antecedéncia de 10 minutos, de posse de seus documentos pessoais, no local
indicado.

6.2 Os critérios de avaliagdo para classificagdo estdo contidos no Barema de Pontuagédo (Anexo Il)
deste Edital e totalizam 100 (cem) pontos, sendo 40 (quarenta) pontos relativos ao Coeficiente de
Rendimento, 40 (quarenta) pontos relativos a Entrevista e 20 (vinte) pontos relativo a Analise do
Curriculo. O caélculo do coeficiente de rendimento devera obedecer ao seguinte célculo:

CR = Z (nota da disciplina) x (carga horaria da disciplina)/Z (carga horaria das disciplinas)
6.3 Estara automaticamente desclassificado o candidato que ndo comparecer a Etapa 2 (entrevista),

conforme orientagdes do item 6.1.2 deste edital.

7. RESULTADO FINAL



7.1 A pontuacéo da classifica¢éo final dos candidatos sera a soma dos resultados das Etapas 1 e 2, de
acordo com o Barema de Pontuagao (Anexo Il), obedecendo a seguinte formula:

PF=CR +EN + AC

Onde: PF (Pontuagéo Final); CR (Coeficiente de Rendimento); EN (Entrevista); AC (Andlise do
Curriculo).

7.2 Apbs a conclusdo da Etapa 2 do processo seletivo, os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente da pontuagao final, na vaga para a qual se inscreveu.

7.3 Estara automaticamente desclassificado o candidato cuja pontuacédo final seja inferior a 40
(quarenta) pontos, de acordo com os critérios de avaliagao constantes no item 6.2 do edital.

7.4 Para desempate no resultado final, serdo aplicados sucessivamente o0s seguintes critérios:
a. maior nota na Entrevista;
b. maior nota na pontuacao do Coeficiente de Rendimento;
¢. maior nota na pontuagao do Curriculo Simplificado (Anexo 1);
d. maior idade.

7.5 O resultado final, com a pontuagdo e ordem de classificacdo dos candidatos classificados, sera
publicado no sitio institucional do campus, enderego eletronico: (http:/rioverde.ifgoiano.edu.br).

7.6 Os classificados excedentes ao quantitativo de vagas poderao ser admitidos no estagio, de acordo
com: o interesse do setor concedente da vaga ofertada; condicionada ao surgimento de nova vaga; a
desisténcia do candidato anteriormente convocado para celebrar o Termo de Compromisso de Estagio;
ou quando ocorrer o desligamento do estagiario conforme previsao na legislacdo em vigor e neste edital
e durante a validade do processo seletivo do ano corrente.

7.7 Os candidatos classificados também poderdao ser aproveitados, de acordo com o interesse da
administragdo e em comum acordo com o mesmo, em outros Setores ou Departamentos diferentes
daquele ao qual concorreu a vaga.

7.8 Esses requisitos ndo asseguram o direito ao estagio, mas apenas a expectativa do aproveitamento a
partir da existéncia de vaga.

8. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O presente processo seletivo, tera validade a partir da data de publicagdo desse edital até 31 de
dezembro de 2026, para as vagas de estagio obrigatério ofertadas pela instituigao.

9. REALIZAGAO DO ESTAGIO

9.1 A realizagdo do estagio obrigatério dar-se-4 mediante celebragdo de Termo de Compromisso de
Estagio entre o estudante e o IF GOIANO - Campus Rio Verde e ndo acarretara vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

9.2 A carga horaria total a ser cumprida atendera as necessidades dos setores ofertantes da vaga de
estagio, nao excedendo a carga horaria do projeto pedagdgico do curso.

9.3 Sera assegurado ao estagiario, em estagios com duragao igual ou superior a 01 (um) ano, periodo
de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares.

10. CONVOCACAO

10.1 Cabera ao candidato aprovado para a vaga de estagio e ao responsavel pelo setor ofertante da
vaga de estagio, o preenchimento e organizagao dos documentos para formalizagdo do estagio, antes
do inicio do estagio, junto ao Nucleo de Estagios (DIREX).

10.2 Os candidatos tém até 5 dias (Uteis) ap6és a convocagdo para entrega dos documentos para
registro do inicio do estagio o de Compromisso de Estagio junto ao Nucleo de Estagios do IF GOIANO -
Campus Rio Verde.

10.3 Sera eliminado da lista de classificados o estudante que nao atender a convocagao, sem motivo
justificado formalmente e aceito pela Diretoria de Extensdo do IF GOIANO - Campus Rio Verde ou se
recusar a iniciar o estagio na data, local e demais condigcdes estipuladas.



10.4 O estudante que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificagao.

10.5 O estudante pode requerer seu remanejamento para o final da lista de classificacdo. O
requerimento deve ser apresentado ao e-mail da Diretoria de Extensao (direx.rv@ifgoiano.edu.br).

10.6 A classificagdo no processo para admissao de estagiarios nao assegura o direito ao estagio, mas
apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A concretizagao deste ato fica
condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato convocado para celebrar o
Termo de Compromisso de Estagio ou quando ocorrer o desligamento do estagiario pelas ocorréncias
previstas na legislacdo em vigor, durante a validade do processo. Nestes casos, a convocagao seguira
a ordem de classificagédo da lista de candidatos classificados excedentes.

11. QUADRO DE VAGAS

11.1 Disponibilizado regularmente, de acordo com as vagas ofertadas pelos setores a cada més, apés o
dia 15 (quinze), no site do IF Goiano - Campus Rio Verde: (http://rioverde.ifgoiano.edu.br)

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1 As datas, locais, horarios e quaisquer alteragdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado para
estagio obrigatério, objeto desse Edital, bem como seu resultado, serdo divulgadas no sitio institucional
do campus, endereco eletrénico: (http:/rioverde.ifgoiano.edu.br)

12.2 Sera responsabilidade do candidato acompanhar todos os comunicados na pagina oficial do IF
GOIANO - Campus Rio Verde e as convocagdes que serao enviadas em seu e-mail de contato.

12.3 O inicio do estagio esta condicionado a celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio, Ficha
de Autorizacdo e do Plano de Atividades do Estagiario, elaborado pelas partes envolvidas (Supervisor,
Coordenador de Curso, Professor Orientador e Estagiario), devendo tais atividades compativeis com o
curso frequentado pelo discente.

12.4 O estagio podera ser suspenso, a qualquer momento, pelos setores do IF GOIANO -Campus Rio
Verde responsaveis pela concessao do estagio, caso haja notificagcdo comprovada do ndo cumprimento
da carga horaria, normas internas, regulamentos, legislagao prépria e/ou orientagdes desta chamada
publica.

12.5 O IF GOIANO -Campus Rio Verde contratara, em favor do estagiario, seguro contra acidentes
pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo
de compromisso.

12.5.1 A responsabilidade pela contratacdo do seguro de que trata o subitem 12.5 poderd,
alternativamente, ser assumida pela instituicdo de ensino de origem do aluno.

12.6 Para esclarecimentos de duvidas pertinentes a este processo seletivo, o candidato devera
encaminhar e-mail exclusivamente para: (edital.estagios.rv@ifgoiano.edu.br), com o titulo: Duvidas —
processo seletivo de estagio obrigatdrio - edital 01/2026.

12.7 Nao sera expedido certificado de conclusao de estagio na hipdtese em que o estudante nao obtiver
aproveitamento satisfatério ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.

12.8 O estagiario ndo fard jus a outros beneficios, tais como auxilio alimentac¢édo, auxilio transporte,
auxilio saude, conforme disposto na legislagao vigente.

12.9 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Extensdo da Diretoria de Extenséo dolF
GOIANO - Campus Rio Verde.

Rio Verde, 28 de janeiro de 2026.

Assinado eletronicamente
Fabiano Guimaraes Silva
Diretor Geral

IF Goiano - Campus Rio Verde



ANEXO | - CURRICULO SIMPLIFICADO

Nome Completo:

Endereco Completo:

Cidade: UF:

Telefone celular: E-mail:

Formacéao Académica

Curso: Periodo:

Inicio (semetre/ano): / Previsao de término (semetre/ano): /

Atividades extracurriculares- somente as 06 Ultimas — (palestras, congressos, projetos realizados)

Nome do Evento Local Instituicao promotora

Experiéncia Profissional

Nome da empresa 1: Periodo:

De: / / até / /
Nome da empresa 2: Periodo:

De: / / até / /

*Declaro estar de acordo com as condicoes desta selecao, responsabilizando-me, integralmente,
pelas informacoes prestadas nesta ficha de inscricao.

Rio Verde (GO), de de 2026.

Assinatura do candidato



ANEXO Il
BAREMA DE PONTUAGAO

CRITERIOS AVALIACAO
PONTUACAO | NOTA
MAXIMA
1 - COEFICIENTE DE RENDIMENTO 40 PONTOS
Aproveitamento escolar (coeficiente de rendimento — CR, conforme
item 5.1, alinea b)
CR — menor ou igual a 6.0 — 20 pontos
CR —de 6.1 até 7.0 — 25 pontos
CR —de 7.1 até 8.0 — 30 pontos 40 PONTOS
CR —de 8.1 até 9.0 — 35 pontos
CR —de 9.1 até 10.0 — 40 pontos
2 - ENTREVISTA 40 PONTOS
Verificagdo de habilidades necessarias para o estagio (conhecimentos 20 PONTOS
técnicos, cientificos, perfil para vaga)
Reacéo e atitude do candidato frente as questdes apresentadas 10 PONTOS
Interesse na area em questao 10 PONTOS
3 — ANALISE DO CURRICULO 20 PONTOS
Experiéncia profissional: 01 ponto para cada experiéncia. *A 02 PONTOS
comprovagao serd feita na apresentacdo dos documentos
Atividades extracurriculares: 03 pontos para cada atividade declarada.
. ~ M - 18 PONTOS
A comprovacdo sera feita na apresentacéo dos documentos
TOTAL 100 PONTOS
Rio Verde (GO), de de 2026.

Assinatura do avaliador




ANEXO IlI

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE OFERTA DE VAGAS DE ESTAGIO NOS SETORES DO IF
GOIANO - CAMPUS RIO VERDE

INFORMAGCOES SOBRE A VAGA DE ESTAGIO A SER
OFERTADA

Nome Setor:

Diretoria ao qual o setor esta vinculado:

Nome Responsavel pelo setor:

E-mail: Telefone:

Nivel: ( ) Técnico ( ) Graduacao Curso:

Quantidade Vagas: Horario do estagio:
Horas diarias: Horas semanais:

Total Horas do Estéagio:

Rio Verde (GO), de de 2026.

Assinatura do responsavel pelo setor

Assinatura do Diretor Sistémico

Documento assinado eletronicamente por:
= Fabiano Guimaraes Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - CMPRV, em 28/01/2026 10:05:32.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 27/01/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifgoiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 782232
Cadigo de Autenticagao: 3b375b0665




INSTITUTO FEDERAL GOIANO
Campus Rio Verde
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